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AZ ORSZAGOS RENDORFOK APITANY
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UTASITASA

az Orszagos Rendér-fokapitanysag
Szervezeti és Miikodés Szabalyzatarol

A Rendorségrol szold 1994. évi XXXIV. torvény 6. §-a (3) bekezdésének d) pontja szerinti
feladatkoromben eljarva, az Orszégos Rendér-fokapitanysdag (a tovébbiakban: ORFK)
szervezetérdl, iranyitéasi rendjérdl és mikodésérsl kiadom az alabbi

utasitast:

|. FEJEZET
ALAPVETO RENDELK EZESEK

1. Az utasitas hatalya kiterjed az ORFK szerveire, e szervek hivatésos, koztisztvisel6i és
kozalkalmazotti dllomanyéra.

2. Az ORFK szervezeti felépitését ezen utasitas 1. szama melléklete, arészletes szervezeti
struktlrét és arendszeresitett beosztasokat a szervezési dlomanytéblézat tartalmazza.

Il. FEJEZET
AZ ORFK JOGALLASA, IRANYITASA, FELADATA

3. Az ORFK a rendészetért felel6s miniszter (a tovébbiakban: miniszter) dltal vezetett
minisztérium (a tovébbiakban: minisztérium) koltségvetési fejezetéhez tartozd 6nallod
jogi személy, a gazdakodds megszervezésének modjara tekintettel Ondloan
gazdalkodo, az edirdnyzatok feletti rendelkezési jogosultsdg szempontjdbdl teljes
jogkorrel rendelkez6, kodzépiranyitd koltségvetési szerv. Az ORFK jogdllasat és
alapfeladatait — az ORFK Alapitdé Okirataban foglaltak alapjan — az utasitas 3. szamu
melléklete tartalmazza.



Az ORFK a Rendérseg kozponti biinmegelézési, biintldozési, kozigazgatasi és
rendészeti feladatokat ellaté dlami, fegyveres rendvédelmi szerve, amely a
kozbiztonsag és a kdzrend védelme, valamint az allamhatér 6rzése, a hatarforgalom
ellenérzése és az dlamhatér rendjének fenntartasa érdekében ellatja a hataskorébe utalt
feladatokat.

Az ORFK illetékessége — jogszabdlyban és nemzetkdzi szerzédésben meghatéarozott
kivételekkel — a Magyar Koztarsasédg tertiletére terjed ki. Nyomozo, szabdlysértési és
kozigazgatési hatdsagkent, tovébba rendészeti jogkorében a Renddrség hataskorébe
utalt tgyekben a jogszabalyokban meghatérozottak szerint jér el.

Az ORFK feladatainak ellatasa soran egyittmikodik az allami és 6nkormanyzati
szervekkel, a térsadalmi és gazdalkodo szervezetekkel, az alampolgarokkal, a civil és
Kisebbségi szervezetekkel, valamint a kilféldi és nemzetk6zi rendvédelmi szervekkel;
biztositja a feltételeket, ha jogszabdly a Rendorség kozremitkdésének igénybevételét
maés hat6sag, vagy hivatalos személy szamara lehetévé teszi.

Az ORFK szervezeti egységei és szervezeti elemei (a tovabbiakban egyltt: szervezeti
elemek) — ha jogszabdly vagy miniszteri utasités masként nem rendelkezik — ezen
utasitdsban meghatarozott Ugykorik szerint szakmai irényitast (a tovabbiakban:
szakiranyitas) gyakorolnak a megyei (févarosi) rendor-fokapitanysag, valamint az Rtv.
4.8 (3) bekezdése alapjan egyes specialis feladatok ellataséra |étrehozott rendori szervek
— a Koztarsasagi Orezred, a Készenléti Rendérség (a tovébbiakban: KR), a Nemzeti
Nyomozé Iroda (a tovébbiakban: NNI) és a Repllétéri Rendér |gazgatosdg (a
tovébbiakban: RRI)— tevékenysege felett.

1. FEJEZET
AZ ORFK VEZETESE, IRANYITASA
AZ ORSZAGOS RENDORFOK APITANY

Altalanos feladatok;
vezetés, iranyitas, egyuttmikddés

Az orszagos rendérfokapitany

a) a jogszabalyok és az alami irényités egyéb jogi eszkdzei dtal meghatarozott
keretek kozott, onallé felelosséggel vezeti az ORFK-t, irdnyitja és ellenérzi a
rendér-fékapitanysagok mikdését, szakmai tevékenységét;

b) felelés a Rendérség torvényes, szakszerii és eredményes milkodéséért, a szakmai
feladatok ellatasardl az iranyitésa ala tartozd vezet6k Gtjan gondoskodik;

c) kozvetlenll vagy az orszégos rendérfokapitany-helyettesek (biinlgyi féigazgato,
rendészeti féigazgatd, gazdasagi féigazgatd) Utjan elldja az ORFK szerveinek
iranyitésat;

d) kozvetlen aldrendeltségében mikodik az Ellenérzési Szolgélat, a Hivatal és a
Humanigazgatasi Szolgalat, valamint a kiemelt fétanacsado (fékapitanyi biztos);

€) kozvetlenll iranyitja és ellenérzi az ORFK binlgyi féigazgatdja, rendészeti
foigazgatdja, gazdasdgi foigazgatdja, a Koztarsasdgi Orezred parancsnoka, a
rendorfokapitanyok, valamint a d) alpontban felsorolt szervek vezetéinek
tevékenységét;
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f)
9)

h)

)
K)

szervezi a minisztériumi irdnyitas altal meghatérozott feladatok végrehajtasat,
egyuttmiikddik més minisztériumokkal és a térsszervekkel;

beszdmol a jogszabalyban meghatarozott testlletek és személyek elétt a
kdzbiztonsag helyzetérol, a kdzbiztonsag javitasa érdekében tett intézkedéseirél és a
Rendérség mitkodésérol;

részt vesz, illetleg képviselteti magat a megyei (févarosi) rendér-fékapitanysagok
Onkormanyzati beszamoltatasan, valamint k6zos értekezletein, megteszi a szilkséges
intézkedéseket, amennyiben a megyei, févaros oOnkormanyzat kozgyiilése az
érintett rendérfékapitany beszamoléja ismételten nem fogadja el;

évenként értékeli a Rendorség tevékenységét, stratégiai terveinek megvalGsulését,
és annak megfeleléen intézkedik az aktualizlasra, valamint az éves koltségvetés
elkészitéséhez szilkséges résztervek kidolgozasara;

gondoskodik a Rendérséget érint6 jogszabalyokban és az dlami irdnyitas egyéb jogi
eszkdzeiben el6irt jelentési, adatszolgdltatasi kotelezettségek teljesitésérol;

megteszi a szikséges intézkedéseket a korrupciéd elleni hatékony fellépés
érdekében,;

mikodteti a Rendérség kozegészseglgyi-jarvanylgyi és  munkabiztonsagi
fellgyeleti rendszerét.

Az orszagos rendérfokapitany jovahagyja a kozvetlen alérendeltségébe tartozd
szervezeti egységek és személyek alabbi dokumentumait:

a)

b)

c)
d)

ezen utasitasban meghatérozott kivételekkel a szervezeti és mikodés szabalyzat,
illetéleg Ugyrend készitésére kotelezett vezetok intézkedését az irdnyitdsuk ala
tartozo szervezet mitkodési okmanyarol;

az ORFK éves munkatervét és ellenrzési terveit;

aszolgélati &gak, szolgalatok és szakszolgalatok stratégiai jelentéségii terveit;

a miniszter, a minisztérium &lamtitk&ra és a szakéllamtitkéra, illetve a
minisztériumon Kivili azonos jogdllasi vezetok részére készitett iratokat;

a jovéhagyasi hataskorébe tartozd Ugyekre vonatkozO eléterjesztéseket és
javaslatokat;

aminésitett idészaki feladatokra val6 felkésziilés és azok végrehajtési okmanyait;

az ORFK védelemgazdasagi alaptervét;

akdzvetlen alarendeltségébe tartozo vezeték és beosztottak munkakdri leirésait;

az dltala elrendelt vezetoi értekezletek napirendjét, illetve az ilyen értekezletekrol
készitett emlékeztetoket, jegyzokonyveket.

Képviselet

Az orszagos rendérfokapitany

a)
b)

amennyiben torvény eltéréen nem rendelkezik, képviseli a Rendérséget;

képviseli az ORFK-t nemzetkdzi szerzédések, viszonossag és egylttmiikddési
megéllapodés alapjan a kulfoldi és a nemzetktzi rendvédelmi szervekkel vald
kapcsolattartds sorén, kilon intézkedésben hat&rozza meg ennek tervezési,
végrehajtasi és engedélyezési rendjét.

Az orszégos rendorfokapitény megkoti a Rendérség és mas szervek kozotti
egyUttmiikdési megallapodast, amennyiben az tébb szakterliletet is érint.

Gazdalkodas jogkorok
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Az orszagos rendérfokapitany:

a) az ORFK éves koltségvetésében biztositott eldiranyzatok mértékéig szerzédéseket
kothet és kotelezettségeket vallalhat a gazdalkodasra vonatkozo jogszabalyi keretek
koz6tt, a gazdasagi féigazgato ellenjegyzésével;

b) a koltségvetési szervek gazdalkodasara és pénzligyi tevékenységére vonatkozo
jogszabalyokban, valamint minisztériumi normékban meghatérozottak szerint
gyakorolja a Rendérség vonatkozasdban a kdzépiranyitd, az ORFK vonatkozasiban
pedig az 6nélléan gazdalkodd koltségvetési szerv vezetojét kizardlagosan megilletd
jogokat, gondoskodik az elbirt pénziigyi, gazdalkodési feladatok maradéktalan
ellatésardl;

c) felelés a Rendérség beruhdzasi és felljitési koltségvetési  eldiranyzatainak
felhaszndlésaért, a beruhdzasi és fel(jitasi tervek elkészitéséért, a jogszabalyokban
el6irt egyeztetések elvégzéséért;

d) a hatdlyos jogszabdlyi keretek kozott meghatarozza az iranyitdsa ala tartozo
koltsegvetési fedezetét;

€) gondoskodik a Rendérseg miiszaki, ruhdzati, informatikai eszkdzokkel torténd
ellatasérol, meghatarozza a rendszeresitési eljarasba bevonandd eszkdzok korét, a
rendszeresitéshez szilkséges eljarasi szabdlyokat, az eljaréas rendjét; jovahagyja a
rendszeresitésre javasolt eszkdzok rendszerbe allitasét;

f) a létszam-gazdalkodas keretén belll munkaer6-szikségleti, a mikodés egyéb
terlletein fejlesztési, elldtési, lzemeltetési szabvanyokat, normativékat hatérozhat
meg;

g) a hatdlyos jogszabdlyi keretek kozott meghatarozza az iranyitdsa ala tartozo
koltségvetési szervek pénzligyi-gazdasagi  iranyitasanak részletes rendjét,
jovahagyja az ORFK dltal koordindlt és miikddtetett biztonsagra nevelé iskolai
programok tamogatasit szolgald eldirdnyzat felhaszndldsdhoz készitett pénziigyi
tervet;

h)y felel6s az  ORFK  tervszeriisegen és  gazdasdgossagon  alapuld
energiagazdalkodésaért.

Az dlamhaztartasrdl szol6 1992. évi XXXVIII. torvény (a tovabbiakban: Aht.),
valamint az alamhéztartds mikodési rendjérél szolo 217/1998. (XII. 30.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Amr.) alapjan a gazdélkodas folyamatéra és sajatossagaira,
valamint a koltségvetési szervek bels ellenérzésérol sz6l6 193/2003. (X1. 26.) Korm.
rendelet eldirasaira tekintettel kiépiti és mikodteti a folyamatba épitett elézetes és
utélagos vezetoi ellenérzést.

Személytigyi-munkaltatéi jogkor ok

Az orszagos rendorfékapitany a fegyveres szervek hivatdsos allomanyu tagjainak
szolgdlati viszonyé&rdl szolé 1996. évi XLIII. térvényben, az ORFK koztisztviselfi
vonatkozasdban a koztisztviselok jogallasardl szold 1992. évi XXIII. térvényben, a
kdzalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XX XII1. tdérvényben, valamint a hivatasos
szolgdlati, kdzszolgdlati és kbzalkalmazotti jogviszonyra vonatkozé jogszabalyokban
meghatarozottak szerint gyakorolja munkéltatéi jogkorét.

Az orszagos rendorfékapitany elkésziti az orszagos rendérfokapitany-helyettesek és
egyéb tabornoki rendfokozattal rendszeresitett beosztasokat betdltok mingsitését, illetve
szolgdlati jellemzését. Elvégzi az alabbi vezetok teljesitményértékel ését:
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az orszagos rendorfékapitany-helyettesek;
aKoztérsasagi Orezred parancsnoka;
aHivatal vezetije;

aHumanigazgatasi Szolgélat vezetéje;

az Ellen6rzési Szolgalat vezetoje;
akiemelt fétanacsado;
arendor-fokapitanysagok vezetoi.

Jogalkotas, normaalkotas

Az orszagos rendérfokapitany:

a)

b)

c)

kezdeményezi a Rendérség mikddését, feladatkorét érinté jogszabalyok és allami
iranyitds egyéb jogi eszkdzeinek megalkotésdt, nemzetkdzi szerzodések
megk6tését, modositasat vagy hatalyon Kivil helyezését;

javaslatot tesz a miniszternek az ORFK Szervezeti és Mikodési Szabalyzatanak (a
tovabbiakban: SzMSz) jovahagyasara, tovabba a Rendérség koltségvetési szervei
alapitd okiratanak kiadmanyozasara;

gondoskodik a hatéskorébe tartozd belss normék megalkotasarol, dsszhangjardl,
érvényesitésérél, indokolt médositasarol és a szilkséges deregulécio elvegzéserol.

Szakmai feladatok

Az orszagos rendérfokapitany:

a)

b)

d)

a kozponti nyomozo6 hat6sdg vezetsjeként gondoskodik az ORFK hataskdrébe vont
vagy oda utalt Uigyekben a nyomozas lefolytatasarél, a kozponti nyomoz6 hatdsag
nyomozo szerveinek — a Biinligyi Féosztély és a Kozlekedésrendészeti Féosztaly —
iranyitésardl, hataroz a bintetéeljarasban résztvevok, valamint az eljarast folytatd
hat6sag tagjai személyi védelmérol, valamint a buntetéeljarasban részt vevok, az
igazsagszolgaltatast segiték Védelmi Programjanak végrehajtasardl;

felelés az dllamhatar rendjének védelme korébe tartozd hatarérizeti, hatarforgalom—
ellenérzési és hatarrend-fenntartds  feladatok, valamint a Rendorség
idegenrendészeti feladatainak ellataséért;

a biinlldo6z6 szervek nemzetkdzi egylttmitkdésevel dsszefliggésben az 6sszekoto
tisztvisel6k kihelyezésérél sz616 jogszabalyban meghatarozott esetekben gyakorolja
az ORFK személyi d&lomanydba tartozd hivatdsos alomanyda tisztek és
koztisztviselok vonatkozasaban a kirendel6 szerv vezet6jé megilleté dontési,
engedélyezési, kiadméanyozési jogokat, a miniszter hatéskorébe tartozo esetekben az
okiratok felterjesztése Gtjan kezdeményezi a dontést;

a miniszter utasitésa aapjan, a Koztasasdgi Orezred (tjan gondoskodik a
jogszabalyban Kijelolt, veszélyeztetett |étesitmény ideiglenes 6rzésérél, a
veszélyeztetettség fenndllasanak folyamatos értékel ésérél, annak megsziinése esetén
az O6rzés megszuntetésére irdnyuld javaslat megtételérsl, tovabba gondoskodik a
Magyar Koztarsasdg érdekei szempontjabol kilonosen fontos személyek
védelmérél;

a védelmi feladatokhoz igazoddan — hivatalos- és magancélra — a Kdztarsasagi
Orezred Utjan biztositja az utdbiztositésra jogosult személyek részére a hivatésos
adlomanyl gépjarmiivezet6 atal vezetett hivatali személygépkocsi hasznélatat és a
gépjarmiiveket, tovabba kilon tdrvényben foglaltak szerint biztositja a kdzjogi
tisztségviseloket  megilletd  személyes gépkocsi-haszndlathoz a  megfelel6
szinvonall személygépkocsit és gépjarmiivezetot;
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f)

9)

h)

i)

)
K)

n)

0)

a kabitoszer-probléma visszaszoritasa érdekében készilt nemzeti  stratégial
programban foglalt elvek alapjan meghatdrozza a kabitdszerekkel kapcsolatos
biinlildozési feladatok vonatkozasdban az ORFK-hoz tartozd szervezeti egységek
kozotti munkamegosztés és egyittmikodés kereteit, az egyes szervezeti egysegek
feladatait, gondoskodik a révid és hosszabb tavl célok elérését szolgdld
intézkedések meghozata&rdl;

jogosult a titkos informéacidgyiijtés korében kildnleges eszkdzok és modszerek
igénybevételére, engedélyezésére eléterjesztést tenni; a rendérsegi felderité szervek
szakiranyitasanak és szakfelligyeletének rendjét meghatarozni;

gondoskodik a Rendérseg <szervezetébe tartoz0 Nemzetkdzi Binlgyi
Egyittmiikddési Kozpont (a tovébbiakban: NEBEK) mikodtetésérsl, a kilon
jogszabalyban eléirt feladat- és hatéskdreinek ellatasarol, a nemzetkdzi binlgyi és
blinlild6z6 szervezetek atal meghatérozott, illetéleg a nemzetkozi szerzédésekben
foglalt adatbiztonségi és titokvédelmi kovetelmények betartésardl;

felelés a Rendorség sajto- és tomegkommunikécios tevékenységéért;

javaslatokat tesz a rendéri tudomanyos kutatbmunka fébb elveire, gondoskodik az
ORFK Tudomanyos Tanacsanak miikodtetésérol;

felelés a mindsitett idoszaki feladatok szervezéséért és teljesitéséért, egyes
honvédelmi és orszag-mozgositési, katasztréfavédelmi feladatok ellatasdban,
rendkivili intézkedések végrehajtésaban torténd kdzremitkbdéesért;

gondoskodik a kozérdekii bejelentések és panaszok kivizsgalasardl és az Ugyek
személyi dlomany részére;

gondoskodik a szabalysértésekrél szOl6 jogszabalyokbdl az ORFK-ra héruld
feladatok ellétasardl, valamint az ORFK hataskorébe utalt kdzigazgatasi eljarasok
lefolytatésardl, dont — a jogszabalyi keretek kdzott — az aldrendelt szervek hataskori,
illetékességi vitaiban;

gondoskodik a Flggetlen Rendészeti Panasztestillet tevékenységével Osszefliggo
rendérségi feladatok végrehajtasarol;

tagja az Orszégos Biinmegel6zési Bizottsagnak.

Megteszi a szilkséges intézkedéseket a tiiz- és kornyezetvédelmi elirdsok betartasa
érdekében, kinevezi a Rendorség tiiz- és kornyezetvédelmi felelsét, szervezi és
fellgyeli a Rendérség tlizvédelmi szervezetének milkodését.

Adatvédelem

Az orszégos rendérfokapitany:

a)

b)

gondoskodik a Rendérség feladatainak ellétésa érdekében szilkséges személyesadat-
nyilvantarté rendszerek |étrehozatal&rol, mikodtetésérol, fejlesztéserl  és
iranyitésarol;

gondoskodik a személyes adatok kezelésével kapcsolatos tevékenység
torvényességérél, az adatvédelmi szabdlyok megtartasardl, az adatvédelmi
nyilvantartas vezetésérol, kiadja a Rendérseg Adatvédelmi Szabalyzatét, megbizza
a Rendérség belsé adatvédelmi feleldsét;

gondoskodik a nemzeti és a kulfoldi mindsitett adatok védelmére vonatkozd
jogszabalyok érvényre juttatdsardl, a minésitett adatok védelméhez szilkséges
személyi, adminisztrativ, fizikai és elektronikai biztonsagi kovetelmények
érvényesitésérél, a mingsitési jogkorok torvényes meghatérozasardl, a Rendorség
Titokvédelmi, valamint Biztonsagi Szabdlyzatainak kiadasarél, megbizza a
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Rendérség titokvédelmi felligyeléjét és biztonsdgi megbizottjat, gyakorolja a
kozponti rendvédelmi titokbirtokos szerv vezet6jét megilleté hatéskoroket;

d) biztositja a Rendérség statisztikai €s a nem rendérségi orszégos nyilvantartasok felé
szikséges adatszolgaltatasi  kotelezettségeinek  teljesitését, gondoskodik az
adatszolgaltatas ellensrzésérol.

Az orszégos rendérfékapitéany gondoskodik a Rendérség hang és tavadat-aviteli
hélézatanak fejlesztésérol, lzemeltetésérdl, biztositjia a Rendérség kommunikacios
eszkdzokkel torténd egyseges ellatasat, fejlesztését.

A vonatkoz6 jogszabalyok alapjan gondoskodik a Rendérseg tgyviteli rendszerének
kialakitasarol, a koziratokroél, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl
sz6l6 torvény aapjan felelos az ORFK — mint kozfeladatot ell&d szerv — szamara
meghatarozott kovetelmények teljesitéséért, az iratok szakszerli és biztonsagos
megorzésére akalmas irattér kialakitaséért és mikodtetéseért, az iratkezeléshez
szilkséges egyéb targyi, technikai és személyi feltételek biztositésaért.

Az orszégos rendérfékapitany a jogszabalyok és az alami iranyitas egyéb jogi eszkdzei
keretei kozott megbizhat barmely szakterllet szerint illetékes vezetét azzal, hogy
nevében és meghizasabol egyedi tigyben eljarjon.

V. FEJEZET
AZ ORSZAGOS RENDORFOK APITANY RESZERE
JOGSZABALYBAN MEGALLAPITOTT EGYES JOGK OROK
GYAKORLASANAK ATRUHAZASA
ESA MEGBIZASALAPJAN ELJARO SZEMELYEK

Az orszégos rendérfokapitanyt tavolléte esetén teljes jogkorben a binlgyi féigazgatd
helyettesiti. A biinligyi féigazgatd a helyettesités idészakaban a gazdaségi féigazgatoval
egyetértésben gyakorolja a dijkitiizési jogot. Az elemi koltségvetés, valamint a
gazdalkodasrél és az elirdnyzatok felhaszndlasardl sz6lé beszamoldk alédirdsi jogét
csak az orszégos rendérfokapitany tartds téavolléte esetén gyakorolja, a gazdasagi
foigazgatd ellenjegyzésével. A bianlgyi féigazgatd akaddlyoztatasa esetén a
helyettesités egyedi kijelolés szerint torténik.

A biinligyi féigazgatd alandd helyettesitésre kijel6lt személyként — szavazati joggal —
vesz részt a Szervezett Biindzés Elleni Koordinaciés Kozpontot irdnyitdé miniszter
munkajat szakmai tanacsado testiiletként segit6 Vezet6i Tanacsadd Bizottsag Ulésein.

A magénnyomozdi tevékenységet folytaté véllalkozas, illetve a magannyomozo
tevékenységének ellendrzésével kapcsolatos Osszeférhetetlenségi okok esetén az
orszégos renddrfokapitany megbizédsa alapjan a binlgyi féigazgatd jeldli ki az
ellenérzésre jogosult szervet.

A hivatasos alomany teljesitményértékelésével kapcsolatos javaslattételt — atruhazott

hataskorben — az alabbi vezet6k gyakoroljak:

a) az orszagos rendérfokapitany-helyettesek hatéskorébe tartoznak az igazgatok, a
foosztélyvezetok, az 6nallé osztayvezetbk és avellk azonos jogallasi vezetok;
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a féosztayvezeték hatédskorébe tartoznak az osztalyvezetok és az osztalyvezetékkel
azonos jogallast vezetok;

az osztalyvezeték hataskorébe tartoznak az osztdy személyi dllomanyéba tartozd
személyek;

a budapesti rendorfékapitany hataskorébe tartoznak a rendérfékapitany-helyettesek
(btntigyi, koOzbiztonsagi, illetve a gazdasdgi igazgatd), a hivatalvezets, a
kapitanysagvezetok, aféosztalyvezetok és az 0néll 6 osztalyvezetok;

a megyel renddrfokapitany hataskorébe tartoznak a fékapitany-helyettesek, a
hivatalvezetd, a személyligyi szolgalatvezetd, az ellenérzési szolgalatvezets, a
kapitanysagvezetok és a hatarrendészeti kirendeltségek vezetoi.

A rendészeti f6igazgato:

a)

b)

c)

d)

f)

gondoskodik a Rendérség hataskorébe tartozd szabalysértési tigyekben benyuijtott
méltanyossagi kérelmek elbirdlasdhoz szilkséges iratok minisztériumi dontésre
torténo felterjesztéserol;

rendszeresen ellenérizteti a kozéplletek fellobogbzasanak egyes kérdéseirsl szélo
jogszabalyban és belss normakban foglaltak végrehajtasit;

engedélyezi az egyenruhazati és felszerelési cikkeknek, illetve ezek utanzaténak
polgari személy, valamint polgé&ri szervezet atali felhasznalésat filmforgatés,
reklam, vagy egyéb célra;

jogosult — a Kdztérsasagi Orezred kivételével — a Rendérség valamennyi szerve és
teljes személyi dlomanya vonatkozasdban a minésitett idoszaki feladatokkal
kapcsolatban eljérni, feladatokat, utasitasokat adni és azok végrehajtasat ellenérizni;
az Allami Futérszolgdlat tevékenységének szabdlyozasarol szolé jogszabalyban
meghatarozottak végrehajtésa érdekében a KR parancsnokéanak Gtjan gondoskodik
az Allami Futérszolgdlat mikodtetésérsl, iranyitasarél, biztositja a mikodéséhez
szilkséges személyi éstargyi feltételeket;

rendelkezési, kotelezettségvallaldsi és utalvanyozasi jogkort gyakorol a fejezeti
kezelési  eldiranyzatként az Orszégos Baleset-megel6zési Bizottsag (a
tovabbiakban: OBB) feladatainak ellatasahoz biztositott Gsszegek tekintetében.

A btinlgyi féigazgatd és arendészeti f6igazgato:

a)

b)

c)

d)

jogosult a Rendérség hataskorébe tartozd egyes biincselekmények nyomozését
ideiglenesen a Rendérség valamely terlileti nyomozd hatdsaganak hatéskorébe
utalni, illetve orszagos rendér-fokapitanysagi hataskérbe vonni;

a buntetéeljarasrél szol6 torvény alapjan — a felettes nyomozd hatdésag vezetsjének
jogkorében — jogosult a nyomozd hatdésag vezetéjének a nyomozashol valod
jogosult a Rendérség adatkezelési rendszerében nyilvanossa tett korozési
adatallomanyat vagy annak egy részét a tomegtajékoztatasi eszkdzokon keresztil
vagy egyéeb modon — koltségtérités nélkil is— nyilvanossagra hozni;

jogosult az dlampolgarsagi, idegenrendészeti és menekiiltligyi jogszabalyokbdl a
Renddrségre héarulo feladatok elldtasa sorén — a szakterlletét érint6 kérdésekben —a
felettes szerv dontését meghozni, az egyittmikodési kotelezettség aapjan a
Bevandorlasi és Allampolgarsagi Hivatallal a vezetdi szintii egyeztetéseket
lefolytatni, szakmai koordinaciéhoz a Rendérséget képviselé érdemi Ugyintézot
kijelolni;

jogosult a szakterlilete vonatkozésaban a rendéri intézkedések elleni panaszok
Ugyében a jogszabalyban el6irt médon donteni;
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f) az orszégos rendérfokapitany tévollétében, illetve rendkivili esetben elrendelheti az
Orszagos Torzs mikodtetését a kolcsonds tajékoztatasi, s az eloirt jelentési
kotelezettség betartasa mellett.

A gazdasagi féigazgato:

a) jogosult elfogadni a Rendérség javara felajanlott adomanyokat a Rendérség
Gazdakodasi Szabdlyzataban meghatérozottak szerint;

b) jogosult a Rendérség Energiagazdalkodasi Szabdlyzat szabélyozasi targykorébe
tartozo, de abban kilon nem szabélyozott kérdésekben allast foglalni és intézkedni;

c) a kilébn normaban meghatarozottak szerint engedélyezi a szolgélati gépjarmi
maganceéll hasznélatat.

Az orszégos rendérfokapitany nevében és megbizasabol a Hivatal vezetdje biztositja a
felettes szervként hozott kozigazgatési hatérozatok birdsagi felllvizsgélata soran az
ORFK jogi képviseletét.

Az orszégos rendérfokapitany-helyettesek atruhazott jogkdrben jogosultak fotiszt, tiszt
részére illetmény nélklli szabadsag engedélyezésére.

Az orszagos rendérfokapitany tavollétében vagy egyéb akadalyoztatasa esetén nevében
az orszagos rendérfékapitany-helyettesek jogosultak eljarni a Rendérség Titokvédelmi
Szabdlyzatdban meghatarozott esetekben.

Az orszégos rendérfokapitany megbizésa alapjan a Humanigazgatési Szolgalat vezetoje:

a) végzi a munkaltatdi dontések végrehgjtasaval kapcsolatban hataskorébe utalt
munkajogi okmanyok, igazolésok kiadmanyozasét;

b) gondoskodik az ORFK személyi allomanyanak vagyonnyilatkozataval kapcsolatos
értesitési, atvételi, irattérozasi, nyilvantartési feladatok torvényes és szakszerii
ellatasardl, az e tevékenységgel tsszefliggé adatvédelmi szabalyok betartatasardl.

Az ORFK Rendészeti Féigazgatosag Ugyeleti és Védelmi |gazgatasi Osztély vezetsje:

a) hivatali munkaidén kivil az orszagos rendérfokapitany kilon rendelkezésében
meghatarozott jogkdreit gyakorolja, nevében megteszi az elsodleges intézkedéseket;

b) az orszagos rendérfékapitany nevében a Befogadd Nemzeti Tamogatés egyes
kérdéseirél sz6ld jogszabadly alapjan létrehozott Tércaktzi Tervezé Bizottsdg
Ulésein tandcskozasi joggal képviseli az ORFK-t.

Az ORFK Hivatala Titkarsagi Foosztdly Ugykezelési, Adat- és Titokvédelmi
Osztdlyanak vezetdje elldtja a Rendérseg belsd adatvédelmi felel6sének, titokvédelmi
fellgyelojének feladatait, és biztonsagi megbizottként gyakorolja a nemzetkdzi
szerzédés alapjan évett, vagy nemzetkdzi kotelezettsegvdllalas alapjan készilt
minésitett adat védelmének eljarasi szabdlyairdl sz6l6 jogszabédlyban meghatérozott
feladatokat.

V.FEJEZET
ALTALANOSVEZETOI FELADATOK
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36. Az ORFK minden vezetoje:

a)

b)

f)

9)

h)

)
K)

személyesen felelos az dltala vezetett szervezet, illetve iranyitasa vagy
szakirényitédsa alatt dlé szolgalati aghoz, szolgdlathoz, szakszolgdlathoz tartozd
szervezetek tevékenységéért, azok torvényes és szakszerii mikodéséért, tovabba
mindsitett idoszaki felkészilléséért, tervezéséért, szervezéseért, a mingsitett idészaki
feladatok végrehajtasaért;

gondoskodik a szervezetére vonatkozd vezet6i rendelkezések maradéktalan

s s s 7

,,,,,,

kilon utasitasban meghatérozott jelentési kitelezettségek teljesitésérol;

tevékenysége soran érvényesiti a kdzép és hosszl tavu stratégiai célkitiizéseket,

gondoskodik arrdl, hogy a stratégiai feladatokka a beosztott személyi allomany
azonosuljon;

a jogszabdlyokban és belsd normakban meghatérozott szempontok figyelembe

vételével a Rendorség Ellenérzési Szabdlyzatardl sz6l6 ORFK utasitasban eléirt

eljarasi rend betartédsaval belsd ellenérzés keretében vezeti és munkafolyamatba
épitett ellendrzést végez, illetve végeztet;

gyakorolja — a kozvetlenil aldrendelt vezet6kon keresztil — a hatéskorébe utalt

Ugyekben és feladatkdrokben a vezetdi, iranyitdi és szakiranyitdi jogkoroket, olyan

mabdon, hogy a vezet6 dtal adott utasitédsok, azok cimzettjei, a végrehajtas hatéridéi

és felel6sei egyértelmiien megallapithatok legyenek;

indokolt esetben kezdeményezi jogszabaly és egyéb norma kiadasat, modositasat,

vagy hatélyon Kivil helyezését, részt vesz a Rendérséget érinté jogszabalyok és az

dlami irényitas egyéb jogi eszkdzeinek kidolgozasaban, véleményezésében,

deregulécios célu felllvizsgalatdban, képviselve a szolgdlati &g, a szolgalat, illetve a

szakszolgélat sajdtossagait;

a Rendorség Normaalkotéds Szabdlyzataban foglaltak szerint gondoskodik a sajat

hatdskorben kiadasra kertlé normak elokészitésérol, kiadasardl, idészakonkénti

felllvizsgdlaté&rol, modositasarol, illetve a deregulacids feladatok rendszeres
elvégzésérol;

kidolgozza a szaktertiletre vonatkozo koncepcidkat, stratégiai és fejlesztési terveket,

képviseli a vezetése alatt al6 szervezetet a tevékenységi korébe tartozo

kérdésekben;

részt vesz a személyi adllomany képzésének és tovabbképzésének, idegen nyelvi

képzésenek megszervezeseben,

megteszi a szilkséges intézkedéseket arendelkezésre alld keretek kozott a mitkddési

feltételek biztositasa, az eszk6z0k ésszerti, takarékos hasznalata érdekében;

a személyi dlomany lakhatasanak elosegitését szolgdld  jogszabalyban

meghatarozottak szerint gyakorolja a benyujtott kérelmek intézése sordn a

javadlattételi, hozzgjaruldsi, engedélyezési jogosultsagokat, részt vesz a

szakterlletét érint6 szerzodesek elékészitésében;

részt vesz — szaktertlete vonatkozasdban — a Rendorség, illetéleg az ORFK:

- fejlesztési és stratégial elképzeléseinek kialakitasaban,

- nemzetkozi kapcsolatainak alakitasiban,

- a tudoményos kutatdmunka elveinek és gyakorlati feladatainak
meghatarozédsdban, a tudomanyos munka tervezésében, szervezésében,
iranyitésaban és ellendrzésében,

- mindségfejlesztési programjanak megvaldsitasiban;

m) asajto- éstomegtéjékoztatd tevékenyseg soran egytittmikddik a Szovivéi Irodaval;
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n) tevékenyseége soran biztositja az adatkezelés tbrvényességét, az Ugykezelési és a
titokvédelmi szabalyok betartdsét, valamint a munkahelyi balesetek megelézését, a
munka-, tiiz- és kdrnyezetvédelmi elirésok érvenyesilesét;

0) kiadmanyozasi jogkort gyakorol a hatéskorébe utalt Uigykorokben;

p) kapcsolatot tart més rendvédelmi szervek azonos jogallasi vezetoivel,
intézkedéseket tesz az egyuttmiikdés fejlesztése érdekében;

g) a szakterlletét éintéen figyelemmel Kkiséri a tudoményos eredményeket,
lehetosegeinek keretei kozott gondoskodik azok hasznositésarol, elésegiti
beosztottai tudomanyos tevékenységét, ha az Osszhangban van a rendészeti
tudomanyos munka f6 iranyaival;

r) gondoskodik a szaktertletét érint6 adatok folyamatos elemzésérsl és értékelésérol,
az igy nyert informaciok felhaszndlasardl;

s) felelés a szolgdlati gépjarmivek igénybe vételével kapcsolatos szabalyok
betartasdnak ellensrzéséeért.

A koltségvetési szerv nevében torténd kotelezettségvéllalasra vonatkozd vezetoi
jogosultsagok tekintetében az ORFK Kotelezettségvallalasi Szabdlyzatardl sz616 ORFK
utasités az iranyado.

A szakiranyitd szervezet vezet6je gondoskodik a megyei (févarosi) rendor-
fokapitanysagoknal és a specidlis feladatra Iétrehozott rendéri szerveknél a ruhézati,
fegyverzeti, gépjarmi-, binlgyi-technikai eszktzokre, informatikai berendezésekre,
valamint objektumokra vonatkozd eldirdsok megtartdsanak ellenérzését szolgdld
szemlék végrehajtasarol.

Az dlomanyilletékes parancsnokok, a munkaltatoi jogkort gyakorld vezetok, illetve a
vellk azonos jogallasi vezetok, valamint az altaluk erre irasban felhatalmazott vezetok
jogosultak belfoldi kikildetés és szolgalati jellegii utazas elrendelésére.

Az dtaldnos vezetsi feladatokon tul, az alomanyilletékes parancsnoki jogkorrel

rendelkezé vezetok:

a) a kozvetlen iranyitasuk ala tartozd vezetok kozremitkddésével végzik —
jogszabalyokban meghatarozott mérlegelési jogkorben és eljarasi rend szerint — a
hivatasos allomany tagjanak teljesitményértékelésével Osszefliggé feladatokat,
feleldsek a vagyonnyilatkozat tételére kotelezettek nyilatkozataival kapcsolatos — a
munk@ltatoi jogkort gyakorld vezeték hataskorébe tartozo — feladatok ellétésaért;

b) a hivatédsos allomanyld személlyel szemben elrendelt lakhelyelhagyasi tilalomral,
hézi orizetr6l hozott birdsdgi végzés vonatkozésaban teljesitik az abban
foglaltaknak megfeleléen — a kulon jogszabdlyok &ltal el6irt rendben — az
ellendrzéssel dsszefliggd kotelezettségeket;

Cc) dontenek — a jogszabdlyi keretek kozott — az aldrendelt szervek hataskori,
illetékességi vitaiban;

d) megteszik a szilkkséges intézkedéseket a rendéri intézkedés ellen benyqjtott, illetve
felterjesztett panaszok, tovabba a kdzérdekii bejelentések és panaszok Uigyében;

€) a kiulén jogszabdlyban meghatarozottak szerint kotelesek kivizsgalni, illetve
kivizsgdltatni arendkivili események, afegyverhasznalat és a kényszerité eszkzok
alkalmazésanak korilményeit;

f) egyedi intézkedéssel — a jogszabalyok és az allami irényitas egyéb jogi eszkbzeinek
keretei kozott — megbizhatnak barmely aldrendeltségikbe tartoz6 vezetét azzal,
hogy nevilkben és megbizasuk alapjan jarjon €l;



41.

42.

43.

12

g) gyakoroljék a szolgdlatteljesitési- és munkaidé rendhez kapcsol6dd engedélyezési
jogkort, teljesitik az erre vonatkozO ORFK utasitdsokban meghatérozott
nyilvantartési és ellenérzési kotelezettséget;

h) felterjesztik az orszégos rendorfékapitany részére az el6irt dokumentumokat;

j) jovéhagyjék a kozvetlen aldrendeltségikbe tartozd szervek, illetve személyek
vonatkozésdban:

- amikodési okmanyokat,

- amunkakori leirasokat,

- amunkaterveket és a végrehajtasukrol sz6l6 jelentéseket,

- azellendrzési terveket és a végrehajtasukrol szolo jelentéseket,

- az orszagos rendérfokapitany részére készitett felterjesztéseket,

- ahataskorikbe tartozé tigyekre vonatkozo el6terjesztéseket és javaslatokat,
- az ataluk elrendelt vezetsi értekezletek napirendjét,

- amindsitett idészaki terveket, igénybejelentéseket, kimutatésokat,

- aszabadsagolasi terveket.

Az ORFK fdigazgat6i jutalmazési jogkort gyakorolnak a kulén intézkedésben
meghatérozott jutalomkeret terhére.

A mindsitéi jogkorrel rendelkezé vezetok gyakoroljak a mingsitett adatok védelmérol
sz6l6 jogszabédlyokban és a Rendérség Titokvédelmi Szabdlyzataban meghatérozott
jogkoroket.

VI. FEJEZET
AZ ORFK SZERVEINEK FOBB FELADATAI

BUNUGYI FOIGAZGATOSAG

A binugyi féigazgatd kozvetlenll iranyitja és ellenérzi a Biinlgyi Féigazgatdsag
Titkérsagi Osztdlya, a Biinigyi Féosztalya, a NEBEK, valamint az NNI vezetéjének
tevékenységét.

A biintgyi féigazgato

a) szakiranyitjaa Rendérseg teriileti nyomozé hatdségainak nyomozé szerveit;

b) részt vesz a Kormany étal létrehozott Kabitoszeriigyi Koordindcios Bizottsag
munkgjaban, képviseli a Rendorséget az Eurdpai Unid Kabitoszer és Kébitdszer-
fliggbség Eurdpai Megfigyelé Kozpontja, a Magyar Nemzeti Kabitoszer
Adatszolgéltaté és Kapcsolattartd Kozpontja tevékenységének folyamatos
figyelemmel kisérése érdekében mitk6dé albizottsagban;

c) a titkos informécidgyiijtés soran gondoskodik az ORFK  Binlgyi
Féigazgatdsaganak hatéskorébe utalt feladatok teljesitésérol;

d) abiréi engedélyhez kotétt titkos informaciogyiijtés soran gondoskodik a kilénleges
eszkdzok és modszerek akalmazésa iranti kérelem eléterjesztésérol, a torvenyi
feltételek esetén a slrgosségi elrendelésrdl, illetve a kilonleges eszkdzok
alkalmazdsanak  megszintetésérol;  folyamatosan  ellenérzi  a  titkos
informaciogytijtés szabalyainak érvenyesiilését;

€) engedélyezi és ellenérzi a binlgyi szervektol, kilsd felhasznaloktol az NNI-hez
érkez6 operativ erék, eszk6zok igénybevételére vonatkozo igények teljesitését, dont
az igénybevételi Osszelitkbzés esetén;
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f) gondoskodik az NNI (tjan a Rendérség titkos informacidgyiijt6 munkéra
felhatalmazott kbzponti és tertileti nyomozo6 szerveinek specidlis mitkdési kiadasait
fedez6 elldmany igény szerinti elosztasardl, és a Biinlgyi Féosztdy Utjan a
felhasznélés jogszeriiségének és a gazdalkodas torvényességének ellenérzésérol;

g) masodfokon eljar az ORFK hivatasos dlomanyu tagjanak eltiinése, illetve szolgalati
helyen vagy szolgdlat sordn bekovetkezett rendkivili haldla esetén, valamint
szakfellgyeletet gyakorol a rendkivili haldl esetén kovetendé rendori eljaras
gyakorlata felett;

h) a jogszabdyokban meghatarozott keretek kozott jogosult Utzér alkalmazésanak
elrendelésére, illetve indokolt esetben — hataskorének megfeleléen — fokozott
ellenérzést rendelhet el az egész orszég terlletén;

i) biztositja a binlgyi jogsegély szabdlyai alapjan a kulfoldi biinigyi szervek
blntet6ligyekben torténé megkereséseinek teljesitését; gondoskodik a binlilddzé
szervek nemzetkozi egyuttmiikddésérol szolé 2002. évi LIV. tdrvény, a nemzetkzi
binugyi jogsegélyrél szolo 1996. évi XXXVIII. torvény, az Eurdpai Unid
tagdllamaival folytatott biinligyi egytttmikodésrél sz6l6 2003. évi CXXX. térvény,
valamint a Schengeni Végrehajtasi Egyezmény keretében torténé egyuttmikddésrol
és informacidcserérél sz6l6 2007. évi CV. torvény biinlgyi tevékenyseget érintd
el6irésainak érvényesiilésérol;

j) a Schengeni Végrehajtasi Egyezmény keretében torténé egylttmikddésrél és
informéciocserérél  szO6l6  torvény, valamint a nemzetkdzi szerzédések és
viszonossag alapjan kapcsolatot tart és egyuttmikddik — a nemzetkdzi biindzés
visszaszoritésa érdekében — a kulfoldi biintldozé szervekkel, valamint a nemzetkozi
binuldozési szervezetekkel. Nemzetkdzi szerzédések alapjan  el6zetesen
engedélyezi egyes biinlldozési feladatok kulféldon torténd teljesitését, illetve
kalfoldi rendér magyarorszégi binlldozési feladatai teljesitésehez biztositjia a
kozremitkbdés személyi és targyi feltételeit;

k) végzi a Rendérség aldozatvédelmi és biinmegel6zési tevékenységével dsszefliggd
jogszabalyok alkalmazésaval és koordinalasaval 0sszefliggé feladatokat és felel az
aldozatvédelmi és biinmegel6zési projektek érvényesiléséért;

[) a szakterlletéhez tartozd kérdésekben jogosult egyittmikodési megéllapodas
megkotésére, a kotelezettségvallalds szakma  elokészitésérol az  ORFK
Kotelezettségvallalasi Szabalyzata alapjan gondoskodik.

Gondoskodik a binlgyi célalkalmazasok és adatkezelési (informécios, illetéleg
nyilvantartéds) rendszerek folyamatos mikodtetésérol, eldirasszerti haszndlatardl, az
adatvédelmi szabadlyok betartatasarol, valamint szervezi, iranyitja és koordindja az
ezzel kapcsolatos feladatokat, ennek keretében vegzi az orszégos biintgyi informaciés
rendszerek tervezését, a fejlesztés szakiranyitasat, feligyeli a rendszerek mikodését és
miikddtetését.

A bilincselekmények és az elkdvetok eredményesebb felderitését, a bintetéeljaras
megalapozottsdgét szolgdlé bizonyitékok erdsitését célzéan gondoskodik a biinlgyi
orvos tevékenyseg és a krimindlpszichologia eszkdzeinek és modszereinek gyakorlati
alkalmazésardl, a korszerii eljardsok hasznositasardl.

Titkos informaciogyujtést folytat a hataskoréebe tartozo, a hataskorébe utalt, illetéleg a
hataskorébe vont Uigyekben. Ellédtja a szakmai felligyeletet a Rend6rség biintigyi szervei
titkos informéciogytijté tevékenysége tekintetében.
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Egyittmiikddik az ORFK Gazdasagi Féigazgatdsag illetékes szerveivel a Rendérség
terlleti nyomozo szervei biinligyi technikai szervezeti egységeinek kdzponti beszerzésii
eszkdzokkel, segédanyagokkal, kémiai vegyszerekkel torténé ellatasdban.

Koordindlja a nyomozasokat azokban a kiemelt tgyekben, amelyek tobb megyére, az
orszag egész terlletére kiterjedéek vagy sorozat jellegiiek és amelyeket az NNI,
illetéleg a renddr-fokapitanysagok nyomozo szervei a sajat hatéskoriikben folytatnak le.

Orszégos szinten gyiijti, rendszerezi, térolja, elemzi és értékeli a pénzhamisitassal
kapcsolatos biintigyi adatokat. Koordinaciét folytat a hazai és a nemzetkozi
szervezetekkel. Helyzetértékel6 jelentésekkel tamogatja a rendéri vezetés és a
kormanyzati szervek dontés-elokészité tevekenységét.

A Szervezett Bilindzés Elleni Koordinacios Kozpontrél szolé jogszabalyokban és a
kapcsolédé ORFK norméban meghatarozottak szerint elldtja az egyUttmikddési,
adatszolgaltatési és -igénylési feladatokat. Jovéhagyasra elokésziti a kotelezd
adatszolgéltatas aloli felmentési javaslatokat.

Orszagos szintii operativ biinelemzést végez. Folyamatosan fejleszti a biinelemzéssel
kapcsolatos metodikal és modszertani ismereteket, részt vesz az ismeretek oktatasaban,
azok technikai hétterének bevezetéseben.

Elldja a személy- és targykorozésrol sz6ld torvenybol, valamint a kapcsolodo
jogszabalyokbdl, normakbdl adddé korozési felllvizsgalati, szakiranyité és
adatszolgaltatasi feladatokat.

Szakiranyitja és koordindlja a Rend6rség biinmegel6zési-aldozatvédelmi tevékenységét.
Figyelemmel kiséri az orszédgosan jellemzé elkdvetoi és aldozati magatartdsokat, ezek
alapjan célzott ismeretanyagot dolgoz ki és juttat e az é&lampolgarokhoz a
biincselekmények bekdvetkezési kockézaténak, az adozattd valés valdsziniiségének
csokkentése érdekében.

A rendéri biinmegel6zésnek a tarsadalmi  biinmegel6zés rendszerébe integrélésa,
tovabba a jogszabalyban meghatérozott ddozatvédelmi feladatok hatékonyabb ellatasa
érdekében szakmai egylUttmikodést aakit ki és tart fenn az érintett alami,
Onkormanyzati és civil szervezetekkel, kamarakkal.

Pénzigyi tervet készit a Rendérseg D.A.D.A. é ELLEN-SZER Programjanak
tamogatasdt szolgdld eldirdnyzat felhaszndlasahoz, tovabba més biinmegel6zési
programok és feladatok finanszirozdsdhoz, és azt jévéhagyasra az orszagos
rendérfékapitanyhoz felterjeszti.

Kozremiitkddik a biintldozé szervek kozotti informéciocserében, koordinacios
feladatokat hajt végre. Részt vesz a rendori feladatok ellatasdban és a nemzetkozi
biintld6z6 szervek munkajaban.

Elldja a Rendérség nemzetkozi biinligyi egyUttmiitkdésbdl fakado feladatait.

Elldja a NEBEK létrehozasardl, jogallasardl, részletes feladat- és hatéskorérol szolo
jogszabalyokban meghatérozott feladatait, teljesiti a nemzetkdzi szerzédésekbdl,
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jogszabalyokbdl, az alami irényitds egyéb jogi eszkbzeibdl, valamint a belsd
normakbdl szarmazd kotelezettségeit.

Kozponti nyilvantartést vezet a biuntetéeljdras sorén lefoglalt kébitdszerekrdl,
pszichotrop anyagokrél és prekurzorokrdl, valamint elkobzasuk esetén dont azok

,,,,,,

RENDESZETI FOIGAZGATOSAG

A rendészeti foigazgatd kodzvetlendl irdnyitja és ellenérzi a Rendészeti Féigazgatdsag
Titkarsagi Osztaly, Ugyeleti és Védelmi |gazgatasi Osztaly, Kozrendvédelmi Féosztaly,
Kozlekedésrendészeti Foosztaly, l|gazgatasrendészeti Foosztdly, Hatarrendészeti
Foosztdly vezetsjenek, valamint a KR és az RRI vezetdjének tevekenysegét.

Felel6s a kdzrendvédelmi, kdzlekedésrendészeti, igazgatasrendészeti és hatarrendészeti
szolgdlati agak, tovabba a terrorelharitd, a repllétéri biztonsagi, a tiizszerész, a rendori
csapaterd, az Ugyeleti és védelmi igazgatési szolgdlatok mikodéséért, valamint
szakiranyitast gyakorol a megyei (févarosi) rendor-fokapitanysagok, a KR, az RRI, a
rendérkapitanysagok és hatarrendészeti kirendeltségek ez iranyu tevékenysége felett.

A kozigazgatasi eljardsokban:

a) elso fokon jar el a hataskorébe utalt ligyekben;

b) méasodfokon jar el, ha elst fokon a szakirdnyitésa ala tartozOd szolgdlati agak
tekintetében a megyei (févérosi) rendér-fokapitanysag, vagy aKR jart €;

c) indokolt esetben megteszi a szilkséges felligyeleti intézkedéseket.

A szakterliletéhez tartozd kérdésekben jogosult egyittmiikddési megallapodas
megkotésére, a  kotelezettsegvdllalds szakmai  elokészitésérél az  ORFK
Kotelezettségvallalasi Szabalyzata alapjan gondoskodik.

Ell&ja a rend6rségi fogvatartds végrehajtésaval 0sszefliggd szakiranyitési, felligyeleti,
valamint ellenérzési feladatokat.

Az ORFK Ugyeleti szolgalata kdzremiikddésével biztositja a jelentések megtételének
rendjét, gondoskodik az ORFK és minisztériumi vezetok hirigényének kielégitésersl és
teljesiti jelentési kotelezettségeit. Koordindlja és szakiranyitja arendéri szervek igyeleti
szolgdlatainak tevékenységét. Gondoskodik az Uigyeleti nyilvantartasok vezetésérol.

Mikodteti az orszégos torzset, koordindlja a megyei (fovarosi) rendor-fokapitanysagok
ideiglenes csapatszolgalati szazadainak tevékenységét.

Elldja az ORFK vonatkozésaban a mindsitett idoszakban raharulé feladatokat, az
orszagos rendérfokapitany képviseletében részt vesz mingsitett idészaki helyzetekkel
Osszefliggé kormanybizottsagok tevékenységében.

A katasztrofa-elhéritas sorén egyuttmikddik a hazai és kulfoldi tarsszervekkel és
intézkedik a Rendorség feladatkorébe tartozo terrorelhéritasi feladatok ellatasara
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Intézkedik az iranyitdsa ala tartozd személyi dlomanynd a rendkivili események
megel6zésére, elemzi, értékeli bekdvetkezésik korllményeit. A megyei (févarosi)
rendor-fokapitanysagok és a specidlis feladatokra |étrehozott rendéri szervek jelentésel
alapjan felligyeli a kényszerité eszk6zok alkalmazésanak jogszeriiségét, szakszeriiségét,
valamint szamszerii alakulasét. A kilon jogszabalyban meghatérozottak szerint eljér,
Kivizsgdlja, illetve kivizsgdltatja a rendkivili események, a fegyverhaszndlat és a
kényszerit6 eszkbzok akalmazasanak kordlményeit. Szikség esetén oktatésokat,
képzéseket rendelhet €.

Felel6s a nukledris és a radioaktiv anyagok szallitasaval 6sszefliggé rendoéri biztositas
koordinaciojéért, ellendrzéséért.

Koordindja a Magyar KoOztérsasdg érdekei szempontjabol jelentés rendezvények
rendéri biztositasanak el6készitését és végrehajtasat.

Felligyeli és koordindlja a védett vezetok Utvonalanak rendéri biztositasat.

Szakiranyitja és ellenérzi a jelentés tomegeket vonzé rendezvények rendori
biztositésanak végrehajtasat.

Elldja a sportrendezvények rendéri biztositdsval kapcsolatban hataskorébe utalt
feladatokat. Intézkedik a Nemzeti Futball | nformacids Pont mitkOdtetésere.

Lefolytatja a fegyveres biztonsagi 6rség |étesitésével, megsziintetésével, szervezeti
véltozésaival 0Osszefliggé |. fokl kozigazgatési hat0sagi eljrasokat, tovabba e
targykorben  ellen6rzi a megyei  (févaros)  rendér-fokapitanysagok, a
renddrkapitanysagok szakiranyit6 és felligyeleti tevékenységét, tovabba kdzremiikodik
a mezoorokkel, a hal- és vadorokkel, a kozterulet-feligyelettel, valamint a
természetvédelmi 6rszolgdlattal kapcsolatos, a vallalkozas keretében végzett személy-
és vagyonvédelmi, magannyomozOi  tevékenységgel — Osszefliggé — kozponti
rendérhatoségi feladatok ellatasaban.

Vezeti adijkitiizéssel kapcsolatos k6zponti nyilvantartast.

Orszagos szinten irényitja és felligyeli a kdzterileti szolgdlatot ellaté rendéri dlomany
tevékenységét.

Fellgyeli és ellenérzi a szolgélati allatok tartésanak korilményeit, valamint az igénybe
vételikkel tortént szolgélati feladatok végrehajtasat.

Jogosult a megyei (févarosi) rendér-fékapitanysagoknal és a rendérkapitanysagokndl a
fegyverszobak ellenrzésére és ellenériztetésere.

Fellgyeli az illegdlis migrécid visszaszoritasat és a hozza kapcsolodd jogellenes
cselekmények megel6zését, felderitését, megszakitasit szolgalod feladatok végrehajtasét,
tovdbba e feladatkorében egylttmikodik a nemzeti és nemzetkdzi tarsszervek
Osszehangolt tevékenységében az un. mélységi ellendrzésekben, valamint a nemzetkozi
akciokban.
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Koordinalja a nemzetk6zi és az elévarosi személyszallité vonatok, valamint a labdarigo
mérk6zésekre vasiton utazok kisérésének rendéri végrehajtasat.

Szakmailag ellen6érzi a hazai polgari forgalmi repuldterek tertletén a kozrend és a
kdzbiztonsag fenntartasét és felligyeli az utashiztonsagi ellenérzések végrehajtasat.

Részt vesz a bajba jutott 1égi jarmivek kutatasdt, mentését dsszehangolé kdzpont
munkdjaban.

Feligyeli a rendérségi objektumok 6rzés-védelmével kapcsolatos feladatok
végrehajtasat.

Szervezi, irdnyitja és ellenérzi a rendérség baleset-megel6zési tevékenységét, az OBB
Ugyrendjében meghatérozottak szerint ellatja az OBB elndki, Ugyvezeté elnoki és titkari
feladatait, valamint az OBB miikdésebé| fakado operativ tevekenyseget.

Folyamatosan értékedli, elemzi a kdzlekedéshiztonsagi helyzetet, a kozlekedési balesetek
alakulasét, a tudomanyos kutatbmunkaban ez alapjan specidlis témakorok kidolgozasét
kezdeményezi, valamint javaslatokat tesz palyazatok kiirasara és témakoreire.

Kdzremiikddik a kozdti-, a vizi- és a légikdzlekedés rendjére vonatkozo jogi
szabélyozas kidolgozasaban, a jogszabalyok véleményezésében, és szilkség szerinti
mabdositésaban.

Kezdeményezi egységes ellenérzési modszerek kidolgozasét a kozdti-, a vizi-, tovébba
alégikozlekedés rendéri ellendrzése tekintetében.

A polgéri repllést érint6 |égirendészeti Ugyekben intézkedik a mésodfoku eljarasra
felterjesztett Uigyek feldolgozasara, a hatarozat-tervezetek elkészitésére.

Figyelemmel kiséri a nemzetkozi kozUti fuvarozést veégzé egyes jarmiivek személyzete
vezetési- és pihendidejének ellenrzésérél szo6lé Korm. rendeletben meghatérozott
rendorhat0ségi feladatok vegrehajtasét, a szakirdnyitd szerv intézkedesét igenylo
Ugyekben egyittmikodik a Nemzeti Kozlekedési Hatdésaggal. Teljesiti az AETR
ellen6rzésekkel kapcsolatos adatszolgaltatasi kotelezettségeket, és szervezi az ADR
ellenérzésben résztvevok képzését.

Orszagosan elemzi és értékeli a kozlekedésrendészeti szolgdlati &g tevékenységét,
elkésziti a szakterlletre vonatkozd orszagos satisztikai kimutatasokat.

A gyorsforgalmi utak tekintetében az elséfoku eljarasban, az egyéb orszagos kdzutak
tekintetében pedig a masodfoku eljarasban szakhatdésagként jar el.

Szakiranyitja a megyei (févérosi) rendér-fokapitanysagok, a rendérkapitanysagok altal
végzett balesethelyszinel6 tevékenységet, illetve az ataluk folytatott nyomozasokat,
ellenérzi a kozlekedési nyomozé szervek tevékenységének torvenyességét,
szakszerliségét és idoszertiségét, atertleti és helyi kdzlekedési nyomozo szerv vezetsjét
vagy tagjd a torvenysertés azonnali megszintetésére, vagy annak érdekében a
szikséges intézkedések megtételére utasithatja.  Gondoskodik a kozlekedési
biincselekmények nyomozési gyakorlatanak egysegesitésérol.
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Kezdeményezi a két vagy tobboldali nemzetk6zi kapcsolatokban megjelené feladatok
végrehajtasat, biztositja a részvételt a nemzetkdzi baleset-megelézési szervezetekben,
konferenciékon.

Gondoskodik az ORFK hatéaskorébe tartozd szabdlysértési jogkorok gyakorlasérol,
valamint a szabalysértési jogsegéllyel kapcsolatos feladatok ellatasardl.

A szabdlysértési torveny alapjan illetékessegi dsszelitkozeés, illetve kizérasi inditvany
eloterjesztése esetén kijel6li az eljaro szabalysértés hatdsagot.

Ell&ja a pénzbirsagot kiszabd jogerés szabdlysértési hatarozat végrehajtasanak
avételével és atadasaval (végrehajtasi jogsegély) kapcsolatos kdzponti hatGsagi
feladatokat.

Lefolytatja elss-, illetve masodfokon az ORFK hataskorébe tartozod, megkuldnboztets
jelzések felszerelésére és hasznalatéra vonatkozo eljarasokat.

Elldtja az ORFK hatéskdrébe tartoz6 kdzigazgatas eljarasi, nyilvantartasi és ellenrzési
feladatokat.

Fellgyeli aléfegyverekkel, fegyverekkel, l16szerekkel és l6terekkel kapcsolatos hatdsagi
feladatok végrehajtasat, elbiralja a masodfokon hatéskdrébe utalt Uigyeket.

Feligyeli a személy- és vagyonvédelmi, valamint magannyomozdi tevékenység
hat6ségi elbirdlasét.

Ell&ja az atomenergia alkalmazasaval dsszefiiggé kozigazgatasi hatdsagi, szakhatdsagi
feladatokat.

Elézetes egyetértési és véleményezési jogot gyakorol a kozbiztonsagra kilonbdsen
veszélyes eszkdzok kivitelével és behozataldval kapcsolatos —engedélyezési
eljarasokban.

Elldja a polgai felhaszndldsli robbandanyagokkal és pirotechnikai termékekkel
kapcsolatos ORFK hatéskorbe tartoz6 hat0sagi és szakhat0sagi feladatokat.

Ell&ja a kabitoszerekkel, a pszichotrép anyagokkal és a kabitdszer-prekurzorokkal
végezhet6 tevékenysegekkel kapcsolatos hat0sagi, szakhat6sagi feladatokat.

Orszagosan elemzi és értékeli az igazgatdsrendészeti tevékenységet, ekésziti a
szakterlletre vonatkozo orszégos statisztikai kimutatasokat, teljesiti az ezzel dsszefliggd
adatszolgaltatasi kotelezettségeket.

Kozremiikddik az igazgatasrendészeti  szakterllethez kapcsol6dd szamitbgépes
programok kidolgozésaban, fejlesztéseben, felllvizsgalatéban, illetve
jogszabalyvaltozéssal dsszefliggé modositasaban.

Feladata a rendor-fokapitanysagok alamhatér orizetével, az dlamhatar rendjének
fenntartésaval, a hatarforgalom-ellenérzésével  kapcsolatos tevékenysegének
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szakiranyitasa, a hatérbiztonsagi rendszer részét képezé hatarrendészeti rendszer
miikddtetése. Szakterlletére vonatkozdan végzi a NATO tagsaggal és az EU tagsaggal,
az integralt hatérellenérzési rendszer fejlesztésével, mikodtetésével kapcsolatos
koordin&cios tevékenységet. Tervezi, szervezi, iranyitja és feligyeli a rendkivili és
megerésitett szolgalat elrendelésebdl adddo szakterlleti feladatokat.

Meghatarozza és kidolgozza a Rendérseg idegenrendészeti tevékenységének alapvetd
céljait, feladatait, médszereit, tartalmét, a jogsérté cselekmények elkdvetsivel szemben
a hataskorébe utalt eljaras gyakorlati alkalmazasanak rendjét, gondoskodik azok
egységes értelmezésérsl és végrehajtasardl, valamint ellenérzi a végrehajtas
torvényességét, szakszeriiségét.

A nemzetk6zi szerzédések, jogszabdlyok és az alami iranyitas egyéb jogi eszkdzei
alapjan szakiranyitja a Rend6rség hataskorébe utalt idegenrendészeti és menekultigyi
feladatokat, valamint a személyek &alamhataron tortené &adas-étvételét és hatdsagi
aszéllitasat. Feligyeli az egy harmadik orszag élampolgara &dtal a tagallamok
egyikében benyujtott menedékjog iranti kérelem megvizsgdlésaért felelés tagéllam
meghatarozaséra vonatkozd feltételek és eljarasi szabdyok megdllapitasardl sz6l6
343/2003/EK tanécsi rendeletbél (Dublin 11) adodd rendérségi feladatok, valamint a
szaktertletét érinté idegenrendészeti feladatok végrehajtasanak rendjét; szakiranyitja,
koordindlja az 6rzott széllasok mikddtetésével kapcsolatos feladatokat. Részt vesz a
kilfoldiek esetén ati okmany beszerzésében, az Uti okmanyokkal kapcsolatos
Ugyintézésben.

Ell&ja a személyek dllamhatéron tortén6 atadas—-atvételével kapcsolatosan az ORFK
hatéskorébe utalt hatdsdgi feladatokat és masodfokon eljar az idegenrendészeti
jogszabalyokban meghatarozott esetekben.

Eljffr az orszagos rendérfokapitany hataskorébe tartozd  idegenrendészeti
intézkedésekkel kapcsolatos panasziigyek intézésében.

Kidolgozza, tervezi, szervezi, koordindlja a mélységi ellenérzé rendszer mikkdtetésével
kapcsolatos kozponti feladatokat, az egyuttmiikddésre kotelezett hatdsagok iranyaba
elldtja az Osszekotd tiszti feladatokat, iranyitja a terlleti Osszekoto tisztek
tevékenységét. Szakiranyitja a nemzetkdzi koteezettségvallalas alapjan kihelyezett
Osszekoté  tisztek tevékenységét. Végzi az integrdlt egyUttmilkddési rendszer
miikddtetésében részt vevo tarsszervek, valamint a bevetési szervek tevékenységére
vonatkozo adatgyijtési, elemz6 feladatokat, mikodteti az analizald rendszert és a
mélységi migracios hdlot (Checknet rendszer).

Elldja a magyar és kilfoldi hatarrendészeti 0sszekots tisztekkel kapcsolatos, kilon
nemzetkdzi szabalyozéban meghatarozott feladatokat, segitséget nyujt feladataik
ellddsahoz  és meghat&rozott idészakonként beszamoltatja Oket a végzett
tevékenységukrél; koordindlja a humén és gazdasagi szakterllettel egyittmikodve a
kikUldetésre kivalasztott hatarrendészeti dsszekotd tisztek kihelyezésével dsszefiiggd
adminisztrativ  feladatokat; szervezi kulfoldi fogadasuk feltételeit, a szikséges
anyagokkal, eszkozokkel torténé ellatdsukat, segitséget nyljt a Rendészeti
Féigazgatosaghoz ideiglenesen delegalt kulfoldi Osszekoté tisztek magyarorszagi
tevékenységéhez.
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A FRONTEX Ugynokség tevékenységével kapcsolatban:

a) aFRONTEX Ugynokséggel torténé kapcsolattartas alapvetd elemeként mitkodteti a
FRONTEX Nemzeti Kapcsolattartasi Pontot;

b) szakmailag elokésziti a FRONTEX Ugynokség lgazgatOtanacsi lésein torténd
részvételt, elkésziti a targyalasi anyagot, gondoskodik az |gazgatGtanacsi Ulés
dontései végrehajtasanak megszervezéserol;

c) gondoskodik a FRONTEX munkacsoportokban és projektekben valo részvételrol,
képviseletrdl;

d) felelés a FRONTEX Ugynokséggel kapcsolatos héttér-informaciok biztositasaért, a
FRONTEX Ugynokség tevékenységének folyamatos figyelemmel kiséréséért és
idoszakos jelentések, téjékoztatOk kiadasaért, a hatérrendészeti szolgaati &g
szervezeti elemeivel val6 egylttmitkddésért;

e) felelésa FRONTEX Ugynokség dltal szervezett miveleti egyiittmikodési feladatok
megtervezésaeért, szervezéséért és végrehajtasanak koordinalasért, Mintaprojektek
(Pilot Projekt), egyéb képzési, specidlis technikai, szakértéi feladatok és a
Fokuszpontok (Focal Point) tevékenységének tdmogatasért;

f) egylttmikodik a Fokuszpontokkal és a Kozos Akcidkka (Joint Operation)
kapcsolatos feladatok elékészitésében és végrehajtésdban a Rendérség szervezeti
elemeivel;

g) javaslatot tesz gyorsreagdlasi hatérvédelmi csapatok (RABIT) alkalmazéséra,
elokésziti a magyar résztvevok felkészitésével, konkrét szakmai feladataik
végrehajtasaval 0sszefliggo feladatokat.

Tervezi, szervezi, irdnyitja a nemzetkodzi hatarrendészeti feladatok végrehajtésat.

Szakirényitja a dokumentécié-készitést, az elektronikus okmanynyilvantartd rendszerek
(az Eurdpai Egységes Képarchivald Rendszer, a tovabbiakban: FADO, valamint a
Nemzeti Komplex Okmanynyilvantartd6 Rendszer, a tovabbiakban: NEKOR)
mikOdtetését, szakveleményeket készit.

Fellgyeli a feldolgozott eredeti, hamis és hamisitott Gti, személyazonosité és egyéb
okmanyok digitélis adatainak, dokumentécidinak és kiegészité informécidinak az
elektronikus okmany-nyilvantarté rendszerbe torténd feltoltését. Irdnyitja és végzi az
okmanynyilvantartd rendszerekkel kapcsolatos bemutatd, t§ékoztatd és képzési
segédanyagok kidolgozasét, részt vesz a NEKOR hozzéférési jogosultsiggal rendelkezé
személyek képzésében, tovabba az okmanyszakért6i, okmanyvizsgal6i hdl6zat tagjainak
tovabbképzésében. Koordindlja a NEKOR-ba és a FADO-ba feltoltendé okmanyokhoz
kapcsol6do feldolgozasi kovetelményeket, egyezteti a kdvetelményekhez kapcsol6do
jogharmonizéciés feladatokat, végzi a rendszer specidlis véleménynyilvanitasi,
szavazasi és jovahagyasi feladatait.

Szakiranyitja a hatarforgalom ellenérzésével Osszefliggé orszagos rendszereket,
kidolgozza és fellgyeli a hatarellenérzés schengeni norméknak megfelelé rendszerét,
szervezi és iranyitja — az ORFK szervezeti egységei, a megyei (févérosi) rendér-
fokapitanysagok, az RRI, a rendérkapitanysagok és a hatarrendészeti kirendeltsegek
bevonasaval — a hatarrendészeti szempontbdl kiemelt migracids iranyok hatérrendészeti
tevékenységét, folyamatosan elemzi, értékeli a helyzetiket, a jogellenes cselekményt
elkdvetok modszereit, javaslatot tesz az er6k és eszkdzok Osszpontositaséra,
Osszehangolt alkalmazésara, az eredmeényesseget biztositd személyi, technikai és targyi
feltételek megteremtésére, megszervezi a belss és kiilsé egyuttmiikodést.
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Mikddteti az allamhatar 6rizetével, az allamhatér rendjének fenntartésaval 6sszefliggo
integrélt hatarellenérzési rendszert, ellétja az azzal 6sszefliggé nemzetkozi feladatokat.

Az érintett szolgdlati agakkal egyittmiikddve tervezi, szervezi, iranyitja és ellenérzi az
eurépal unios, valamint a schengeni tagsaghol fakadd szakterlleti feladatokat, a kilss-
belsé hatér 6rizetével, ellenérzésével kapcsolatos elveket, az azokbdl adodo feladatokat,
illetve azok végrehajtasat.

Szakirdnyitja a haté&rend fenntartésat, a hatarrend-sértések és  hatdresemények
megel6zését, kivizsgdlasat, rendezését vegzé megyei renddr-fokapitanysagok és az RRI
munkajat, elemzi, értékeli tevekenységiket; elldtja a jogszabdlyban meghatérozott
hat6ségi és szakhat6sagi feladatokat.

Kidolgozza a kompenzécios intézkedések rendszerét, illetve legjobb gyakorlatét,
szakiranyitja a rendszer mitk ddését.

Szakiranyitést gyakorol a bevetési szolgalatok felett, tervezi és szervezi a szolgalatok
kdzponti hatarrendészeti alkalmazasat, ellenérzi ezen feladatok végrehajtasat.

Az dlamhatér lathatésagardl szolé nemzetkdzi szerzodések, jegyzokonyvek és
munkatervek alapjan — a Kornyezetvédelmi és Vizlgyi Minisztériummal és
Foldmivelésiigyi és Vidékfejlesztési Minisztérium Foldmérési és Tavérzékelési
Intézetével egyittmikddve — szervezi, iranyitja és ellenérzi az dllamhatér felmérésével,
megjeldlésével, a hatarjelek ellenérzésével, felljitésaval és karbantartésaval kapcsolatos
tevékenység végzését. Vezeti és iranyitja a fenti tevékenység végrehajtésara |étrehozott
nemzetkozi hatérbizottsagok magyar kildottségét.

Felligyeli és koordindlja a nemzetkozi szerzédésekben rogzitett hatarnyiladékok
tisztitasat.

El6késziti — az érintett szervezeti elemekkel egyittmikodve — a hatérrendészeti szervek
feladatkorébe tartozd nemzetkOzi szerzédések, a végrehajtasi- és egyittmikodési
megéllapodésok, valamint az ezekhez kapcsol6do eléterjesztések szakmai tervezeteit,
gondoskodik felterjesztésiikrol, tovabba részt vesz ezek |étrehozasaban.

Az EU szervei dltal kiadott normék alapjan javaslatot tesz a jogszabalyok, az allami
iranyitas egyéb jogi eszkdzei és a belsd rendelkezések jogharmonizécids célu
mabdositasara, illetve deregulécidjéra.

Felkérésre  képviseletet biztosit az EU Tanacsnak és  Bizottsiganak
munkacsoportjaiban.

A Tagéllami Mikddési Program keretében végzi az érkez6é anyagok, dokumentumok,
tervezetek véleményezését, koordinacidjat, az ezekkel kapcsolatos tervezetek
Osszedllitését, a szaktertiletét érinté korben részt vesz az EU tagdllami mikddésre valo
felkészité programok kidolgozésaban és megtartasaban.

Felelo6s a Nemzetkdzi Hatarrendészeti Konferencia rendezvényei teljes Kkori
elokészitésével, megszervezésével és lebonyolitdsaval kapcsolatos —feladatok
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koordinalésaért. Gondoskodik a konferencidk, az el6készité és munkabizottsagi Ulések
munkaanyagainak elkészitésérol, elemezi, értékeli az érintett szervezeti elemek
javaslatai alapjan a konferencia rendezvényein keletkezett dokumentumokat és
ajanlasokat.

A hatarrendészeti szakteriilet vonatkozasaban elkésziti az éves nemzetkdzi tevékenység
tervezéschez szilkséges javaslatot, a végrehajtasarol szolo jelentés Gsszedllitasahoz
szikséges részértékelést, koordindja a Rendészeti Foigazgatdsag egyes, két- és
tobboldali nemzetk®zi tevékenységgel kapcsolatos tervezési, dontés-elokészitési és
végrehajtasi folyamatait, ennek keretében kapcsolatot tart a kilféldi hatarrendészeti
szervek szakeértdivel.

GAZDASAGI FOIGAZGATOSAG

A gazdaségi féigazgatd kodzvetlendl iranyitja és ellenérzi a Gazdasagi Féigazgatdsag
Palyazatkezels Osztély, Stauszgazdalkodasi Osztaly, 1gazgatési és Ugyviteli Féosztédly,
Informécidtechnoldgiai Féosztdly, Kozgazdasagi Foosztdly, valamint a Gazdasagi
Ell&6 I|gazgatésag és a regiondlis gazdasagi ell&d igazgatdsdgok vezetbinek
tevékenységét.

A jogszabalyi keretek kozott irdnyitja az ORFK koltségvetés-tervezési, eldiranyzat-
felhaszndldsi és modositasi, Uzemeltetési, fenntartds, mikodtetési, beruhazasi,
vagyonhasznalati és -hasznositési, munkaeré-gazdalkodési, készpénzkezelési,
konyvvezetési, beszdmolési és adatszolgéltatasi, valamint nemzetkozi, unios és hazai
palyazatkezelési tevékenységét.

Az ORFK iranyitasa ala tartozd koltségvetési szervek tekintetében gondoskodik a
fellgyeleti szerv dltal a kdzépiranyité szervre aruhézott jogok eléirasoknak megfelels
gyakorlasarol.

Gondoskodik a Rendérség stratégiai terveiben megfogalmazott feladatok koltségvetési
feltételeinek biztositasarol, valamint azokkal 6sszefliggésben a Rendérség gazdélkodasi
rendszerében szilkséges valtoztatdsok kidolgozasardl.

A statuszgazdalkodas keretében:

a) meghatarozza a Rendérseg statuszgazddlkodasahoz kapcsoldédd nyilvantartasi-
statisztikai adatbazis kezelésének rendjét;

b) értékel6-elemzé tevékenységével megvizsgdlja, hogy a szervezetfejlesztési
programok hogyan és milyen iranyba befolydsoljdk a szervezet human
indexszamait;

C) statuszmozgasok esetén a megszilletett gjanlasok és aktudlis szakmai igényeknek
megfelel6en intézkedik araciondlis eréforras acsoportositasokra;

d) kozponti funkciondlis szervezeti egységként kozvetlenil részt vesz a
szervezetfejlesztéssel jard szervezeti valtozasok menedzsel ésében.

Felelés az ORFK szamviteli politikgjdnak a szamvitelr6l sz6l6 torvényben rogzitett
alapelvek és értékelési el6irasok szerinti alakitasaért.

Biztositja, hogy a Rendérség cim — beleértve a létszdm eléirdnyzatot is — évente a
jovahagyott eléiranyzaton bellil gazdalkodjon, tovabba, hogy az ORFK rendelkezésére
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alo fejezeti kezelésii eldirdnyzatok nyilvantartasa és felhasznaldsa a Rendérség cimtél
elkdlondljon.

Gondoskodik az allamhaztartassal Osszefliggé kozérdekii adatok kérelemre torténd
szolgéltatasaval és kotelezd kdzzétételével kapesolatos feladatok ellatasardl az Aht. és
az Amr. rendelkezéseinek megfeleléen.

Gyakorolja az ORFK altal haszndlt ingatlanok felett a vagyonkezel6i jogosultségokat,
felelés az ezekkel kapcsolatos kitelezettségek teljesitéséért.

Elldjaa Rendérség épitési és ingatlangazdalkodasi feladatainak szakiranyitasat.

Gondoskodik az anyag- és eszktz-gazdalkodas eldirdsainak érvényeslléserdl, a targyi
eszkdzO0k megovésardl, ennek érdekében megteszi a szilkséges intézkedéseket.

Ell&ja az energiagazddlkodas szakiranyitésat és szakfelligyeletét. Szakiranyitasi
feladatait az energiagazdalkodés felligyeletével megbizott kiemelt féenergetikus Utjan
létja el akllon szabdlyzatban meghatarozottak szerint.

Részt vesz a Rendorség szakmai stratégigjanak kidolgozésaban, majd annak alapjan
kidolgozza a Rendérség informatikal stratégiajét.

Felel6s a Rendérseg informatikai stratégiai tervének veégrehajtaséért, az ORFK
szdmitéstechnikai  eszkdzeinek és informatikai  rendszerének  rendeltetésszerti
miikodtetéséért, a biztonsagi rendszabalyok betartaséért. Szakiranyitést gyakorol a
rendori szervek ez iranyl tevékenysége felett.

Elldja az informatikai stratégia megvalOsitésdt biztositd gazddkodési feladatokat.
Irényitja, koordindlja és ellendrzi a Rendérség informatikai szerveinek tevékenységét.

Ell&ja a Rendérseg tiz- és kornyezetvédelmi feladatait, szakirényitast gyakorol a
megyei (fovarosi) rendor-fokapitanysagok és a specidlis feladatokra létrehozott rendori
szervek ez irdnyl tevékenysége felett. A Rendérségi Igazgatasi Kozpontjanak
tizvédelmi féeléaddja Utjan ellendrzi az éplletben a dohanyzésra vonatkozo eléirasok
megtartasit.

Gondoskodik a  pénzigyi, gazddlkodasi, munkalgyi, stadtuszgazdalkodasi
célalkalmazasok és adatkezelési (informécids, illetéleg nyilvantartasi) rendszerek
folyamatos mitkOdtetéserdl, eloirasszerti hasznalatardl, az adatvédelmi szabalyok
betartatasardl, valamint szervezi, irényitja és koordindja az ezzel kapcsolatos
feladatokat, ennek keretében végzi az orszagos pénzlgyi, gazdalkodasi, munkaligyi,
statuszgazdalkodasi informécios rendszerek tervezését, a fejlesztés szakirdnyitésat,
feligyeli arendszerek mitkodését és mikodtetését.

A koltségvetési szervek gazdalkodaséra vonatkozd jogszabalyokban, az allami iranyitas
egyéb jogi eszkbzeiben meghatarozottak figyelembe vételével kidolgozza a Rendérség
gazdalkodasanak koncepciodjat, a térgyidészakra vonatkozd gazdakodas terveit,
elkésziti a szakmai dontésekhez szilkséges gazdasagi szamitasokat és értékeléseket.
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Tervezi — a koltségvetési torvény biztositotta keretek és forrasok aapjan — a Rendorség
szakmai feladatainak végrehajtdsdhoz szilkséges anyagi, technikai és informatikai
miikddés feltételeit.

Kozépiranyitoként szakiranyitast és fellgyeletet gyakorol a személyi juttatasok és a
munkaadokat terhelé jarulékok kiemelt koltségvetési eldirdnyzatok egységes
gazdalkodésa felett.

Gondoskodik a kozponti illetménygazdalkodas korébe vont személyi juttatas
eldirdnyzat felosztasérol; elemzi és értékeli annak felhasznélasat.

Jovahagyés elétt ellenjegyzéssel latja el a szervezeti egységek altal felterjesztett, az
ORFK engedélyezési jogkorébe vont, fékapitanyi dontésre el6készitett humanerd
gazdalkodéasi javaslatokat.

Elkésziti a miszaki, épitési, informatikai és kommunikacios fejlesztés éves és
kdzéptavu terveit.

A hataskorébe tartozd informatikai, tavkozlési és informacio-technolégiai tervezési
feladatok ellatasa, tovébba az e terlleteket érint6 koltségvetés, a fejlesztési és szakmai
koncepciok, szabdlyozasi javaslatok elokészitése soran egyittmiikddik az érintett
szervezetekkel.

Elldja a Rendérseg vezetékes és radiofrekvencias hirkodzlési, kapcsolastechnikai,
tavkozlési és tavadat-, informatika-feldolgozasi, frekvencia-haszndlati, rejtjel-
fellgyeleti, szamitéstechnikai és ehhez kapcsolddo biztonsagtechnikai feladatait.

Az ORFK fegyver-miiszaki szakterllete Utjan ellé&ja a Technikai Szabédlyzatdban a
kozépfokl szakiranyitdé szerv szdméra meghatarozott feladatokat. Az ORFK ruhézati
szakterllete Utjan elldtja a ruhdzati szabalyzatban a kozépfok szakiranyitdé szerv
szdméra meghatarozott feladatokat.

A vonatkozd szabdlyzatdban meghatarozottak szerint végzi a jarmifenntartd
szervezetekre vonatkozoé kdzponti szerv hataskorébe utalt feladatokat.

Elldja a rendérségi szolgalati személygépjarmiivek tartds magancéll igénybevételének
szabélyozasara kiadott belsd normaban meghatérozott engedély kidllitasi, nyilvantartasi
és koordinécios feladatokat.

Lefolytatja a rendszeresitési eljarasokat és a kozponti termékbeszerzéseket, elldtja a
kozponti beszerzésekkel, kdzbeszerzésekkel dsszefiiggé jogi feladatokat.

Elokésziti a Rendorség koltségvetési szerveinek alapitd okiratait, valamint a
szerzédések tervezeteit, gondoskodik a szerzédések jogtanécsosi ellenjegyzésérél, az
aléirt szerzédések egy példanyat az alairast koveté 15 napon belll megkildi az
Ellenérzési Szolgdlatnak.

Ellétja a Rendérség egyéb, az el6zéekben meg nem jeldlt anyagi-technikai feladatainak
szakirényitasét.
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Jovéhagyésra elokésziti — az ORFK Ugyeleti és Védelmi lgazgatasi Osztaly
kozremitkbdésével — az ORFK védelemgazdasagi alaptervét, a nemzetgazdasag védel mi
felkészitése és mozgositasa feladatai végrehajtasanak szabalyozésardl szolo
jogszabalyban meghatarozott szabalyok szerint.

Az Internet rend6rségi igénybevételével kapcsolatos feladatokrdl, valamint a Rendérség
intranethél6zatan keresztll nyujtott egyes informécidszolgaltatdsok igénybe vételének
szabélyairdl szol6 bels6 normékban meghatarozottak szerint kézremikddik a
normakban meghatarozott feladatok ellatésaban.

A pélyézatkezel6 tevékenység keretében, a nemzetkdzi és hazai pélyazatok pénziigyi

forrasainak megszerzésével Gsszefliggésben

a) figyelemmel kiséri a nemzetkozi palyazatokat, az azokon valo rendérsegi részvétel
lehet6ségeit koordinalja az illetékes rendori szervekkel;

b) javaslatokat és vezet6i dontéseket készit el6 a nemzetkdzi forrdsokkal dsszefliggé
oktatésokra, tovabbképzésekre;

c) arendérszakmai szervekkel egyittmiikodve kidolgozza, eléterjeszti, koordindlja és
végzi a nemzetkdzi tAmogatasok felhasznalasaval kapcsolatos tevékenységet;

d) képviseli a Rendérség érdekeit a hazai palyazati forrdsok megszerzése érdekében;

€) szakirényitast végez és szakért6i tdmogatést nydjt a rendéri szervek onallo palyazati
tevékenységéhez;

f) szervezi és koordindlja a nemzetkdzi pénzalapok felhaszndldsaval Osszefliggd, a
Rendérség egészére meghatarozott feladatok végrehajtésat, igy kuldnbsen
lefolytatja a rendérsegi szakmai koordinéciét a Tagallami Mikodési Program
alapjan az iranyitdé minisztérium Gtjan érkezé dokumentumok Uigyében;

g) anemzetkozi palyazatok tertletén betdlti a kdzponti kapcsolattartas szerepet.

Mikodteti a rendérségi Ugykezelési és Ugyfeldolgozd rendszereket, az orszagos
nyilvantartési rendszereket és a rendoérségi adatbézisokat, tovabba gondoskodik azok
fejlesztésérol.

A Rendérségi Erdekegyeztet Tanécs (RET) Ulésein eljar a munkaltatd képviseletében.

A szakterliletéhez tartozd kérdésekben jogosult egyittmiikddési megallapodas
megkotésére, valamint szerzédéses jogviszonybol eredé kotelezettség véllaldsara az
ORFK Kotelezettségvallalasi Szabdlyzataban meghatérozott szabalyok szerint.

A Gazdaségi Ellat6 1gazgatdsag és a regionalis gazdasagi ellaté igazgatésagok —mint a
Gazdasagi Foigazgatdsdg terlleti gazdasagi egysegei — ellatjdk a Rendérség
miitkdésével kapcsolatos logisztikai feladatokat.

HIVATAL

A Hivatal vezetéje kozvetlenll iranyitja és ellendrzi az ORFK Titkarsagi Féosztaly, az
Elemzé-Ertékel6 Stratégiai Tervezé Foosztaly, a Jogi Féosztaly, a SzOvivéi Iroda
vezetéjének tevekenységét.

Az orszagos rendérfokapitany kiadményozasi jogkdrébe tartozd tgyekkel, valamint a
miniszteri és az orszagos rendor-fokapitanyi értekezletekkel osszefliggésben ellenérzi a
beérkezett, illetve felterjesztett irdsos anyagokat tartalmi, alaki és iratkezelési
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szempontbdl, gondoskodik ezek szilkség szerinti korrekcidjarol, kiegészitésérol és
nyilvantartasba vételérél, referdlja az ligyeket az orszagos rendérfokapitanynak, dontést,
illetve szignaldst kovetéen gondoskodik az iratoknak a kijelolt vezet6hdz torténd
tovabbitasardl, a hatéridézésrél, és figyelemmel kiséri a végrehajtast.

Gondoskodik az interpelléciokra, kérdésekre adando vélasztervezetek hatéridore torténé
tovabbitasardl, szervezi az orszaggyiilési bizottsdgok Ulésein torténd vezetoi részvételt,
gondoskodik a szilkséges hattéranyagok elkészittetésérol.

Ell&ja az orszégos rendérfékapitany szakmai és egyéb rendezvényeken, programokon
torténo részvételével tsszefliggs feladatokat.

Végzi az orszagos rendorfékapitdny fogadonapjaval Osszefliggé elokészité  és
adminisztrativ  feladatokat, figyelemmel Kkiséri a fogaddnapokkal kapcsolatban
meghatarozott feladatok végrehajtasit.

A munkavédelmi tevékenységet ellatdé munkabiztonsagi foéfelligyelé, valamint a
kozegészsegugyi-jarvanylgyi  feladatokat  ellatd  kozegészségugyi-jarvanylgyi
fofellgyelé Utjan — az egészségligyi szolgdlattal egyuttmiikddve — ellenérzi a megyei
(fovarosi) rendor-fokapitanysagok, a specidlis feladatok ellataséra Iétrehozott rendori
szervek, valamint a szakmai felligyelete ald tartoz6 szervek munkavédelmi és
kozegészseguigyi-jarvanylgyi tevékenységét. Elldtja a munkabiztonsagi, illetve a
kozegészsegugyi-jarvanyugyi felugyelok szakiranyitasét, és segiti a feligyelet ala
tartoz6 munkavédelemmel, illetve kozegészségliggyel-jarvanylggyel foglalkozé
személyek munkgjat.

Szakiranyitja és feligyeli a Rendérseg iratkezelési tevékenységét, gondoskodik az
egységes iratkezelési gyakorlat érvényesitéserdl. A vonatkozd belsé rendelkezés alapjan
elldtja az ORFK Ugyiratkezeléssel kapcsolatos feladatait, lefolytatja az iratok selejtezési
eljarasét, valamint a maradandé értéket képvisel6 iratok levéltari 6rizetbe adasét.

Gondoskodik a Renddrség titokvédelmi felligyel6jének, biztonsagi megbizottjanak, a
Rendérség belsd adatvédelmi felelosének hatéskdrébe tartozo feladatok ellatasarol.
Szakiranyitja és ellenérzi a Rendorség szerveinek személyes adatok kezelésével
kapcsolatos tevékenységét, vezeti a Rendorség Adatvédelmi  Nyilvantartasat.
Szakirényitja és ellenérzi a Rendérseg mindsitett adatkezeléssel kapcsolatos
tevékenységét, gondoskodik a biztonsagi tertilet, valamint a nyilvantartok
jogszabalyokon alapulé miikodtetésérsl. Elldtja az ORFK mingsitett adatkezeléssel
kapcsolatos tevékenysegét, gondoskodik a mingsitett adatok felllvizsgélati eljarasanak
lefolytatésardl.

Gondoskodik az Ugyviteli, Ugykezelési célalkalmazasok, az Ugyviteli célu
nyilvantartasok és adatkezelési (informacids, illetéleg nyilvantartasi) rendszerek
folyamatos mitkOdtetéserdl, eldirasszerti hasznalatardl, az adatvédelmi szabalyok
betartatasarol, szervezi, iranyitja és koordindlja az ezzel kapcsolatos feladatokat, ennek
keretében végzi az Ugyviteli, Ugykezelési célu nyilvantartdsi rendszerek tervezését, a
fejlesztés szakiranyitését, felligyeli arendszerek mikodését és mitkodtetését.

A nemzetk6zi biinlgyi kapcsolattartds és koordinacid kivételével végzi a Rendérség
kozponti szerve, a megyei (févarosi) rendér-fokapitanysagok, a specidlis feladatok
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ellataséra létrehozott rendori szervek nemzetkdzi kapcsolattartasdnak szakirényitésat.
Az érintett szervektsl beérkezd Osszefoglald, értékelé anyagokat attekintve ellenérzi,
értékeli arendori szervek nemzetkdzi kapcsolattartasét.

A nemzetk6zi kapcsolattartassal 0Osszefliggé, az érintett szakmai szervek dltal
megkuldott nyilvantartdsok, értékelések, Utijelentések és emlékezteték alapjan elkésziti
anemzetkdzi kapcsolattartas idészaki elemzését, dsszefoglald értékel ését.

Az ORFK vonatkozésdban — a hatdlyos belsé normak alapjan és a nemzetkozi
kotelezettség véllaldsokkal Osszhangban — bekéri a nemzetkdzi terv részanyagait,
ezekbd| egységes szerkezetbe foglalt éves nemzetk6zi tervet készit.

Az érintett szervek bevondsaval az ORFK vezetbje és helyettesel részére elbkésziti,
egységes szerkezetbe foglalja a vezetéi nemzetkdzi tervet, jovahagyast kovetéen
koordinalja annak végrehajtasat.

A vezetdi nemzetkozi tervbdl, az ORFK vonatkozasaban készitett nemzetkozi tervbol,
valamint a megyei (févéarosi) rendér-fokapitanysagok, a KR, az RRI, az NNI és a
Koztarsasagi Orezred nemzetkdzi terveibdl egységes szerkezetbe foglalt éves
Nemzetkozi Terv végrehajtasat figyelemmel kiséri.

Végzi az ORFK vezetdje és helyettesel kiutazasainak, nemzetkozi targyaldsainak és
vendégfogadasainak szervezését és elokészitését.

Az ORFK vezetéje és helyettesei részére az érintett szervektol bekért részanyagokbdl
targyalasi hattéranyagot alit 6ssze, illetve targyaléasi alaspontot javasol. Javaslatot tesz
a szakmai programok sorén keletkezett informéciok és szakanyagok hasznositéséra,
azokat az érintett szervek részére tovabbitja.

Javaslatot tesz a kulfoldi  partnerektdl beérkezé idegennyelvii  szakanyagok
hasznositésara, azokat az érintettekhez tovabbitja.

Szakiranyitoként koordindja a kiemelt jelentéségli nemzetk6zi rendezvények
elokészitését, végrehajtasit. Igény és kapacitas esetén szakiranyitoként segitséget nyuijt
az ORFK-hoz érkez6 kilfoldi delegacidk |a&togatasa, tovabba a kiutazasok alkalméaval a
szervezési és protokolléris feladatok ellétasdban.

Osszehangolja és koordindlja az ORFK vezetsje és helyettesei nemzetkozi levelezésével
és kommunikécidjaval kapcsolatos feladatokat.

A kllss szervektél az ORFK vezetoje és helyettesei részére érkezé6 megkeresések
alapjan az érintett szaktertiletek bevonasaval hattéranyagot készit, gondoskodik azok
hatéridére torténé megvalaszolasardl.

Nem érintve a szakirdny( (bianlgyi, hatar- és idegenrendészeti) nemzetkozi
kapcsolattartds kizarélagos hatédskorébe utalt kérdéseket, egyuttmikddik, illetve
kapcsolatot tart kulfoldi rendori szervek megfelelé szintti szervezeti elemeivel, a
Budapestre akkreditalt kilfoldi és a Magyar KoOztérsasdg kilfoldre akkreditalt
diplomataival.
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Feladata a Rendorség kozép és hosszU tévl feladatainak megtervezése, a tervezés
Osszehangolasa, a stratégiai tervek és koncepcidk elkészitése, és a szakterlleti
fejlesztések koordinalasa, illetve monitorozasa.

Végzi a Rendérség biinligyi, rendészeti, gazdasagi, valamint human-eréforras teriletét
érinté elemzo-értékel6 munka dsszehangolasét, szervezését és koordinalését, valamint a
Rendérség egészét dfogd elemzo-értékelé anyagokat készit.

Szakiranyitja a Renddérség mindségfejlesztési és mindségiranyitési tevékenységét,
elldja az Orszégos Rendér-fokapitanysag szervezetének minoségfejlesztéssel és
mindségiranyitassal kapcsolatos feladatait.

Ell&ja a Rend6rség tudomanyos-, technoldgiai- és innovacids stratégigjabdl adodo
feladatokat, kilondsen az Innovécios és Technoldgiai Tanées (ITT) és a Tudomanyos
Tanécs titkarsagi teendoit.

Az innovéciés folyamatban érdekeltek, annak mikddtetésében kdzremikodok (Ujitdk,
fejlesztok, tervezéssel foglalkozok, stb.) szaméra informacids rendszert alakit ki, és
miikddteti a Rendérségi I nnovécios Adatbankot.

Részt vesz a Rendorséget érinté jogszabalyok és az dllami iranyités egyéb jogi
eszkdzeinek, nemzetkdzi  szerzédések  elokészitésében,  koordinacidjaban,
idészakonkénti felllvizsgélatdban, tovabba a dereguléciora vonatkozé javaslatok
kidolgozésaban.

Jogi szempontbdl elokésziti és  kiadméanyozédsra felterjeszti  az  orszagos
rendorfokapitany dltal kiadandd normékat, végzi az ORFK més vezet6i atal kiadando
bels6 normak tervezeteinek jogi véleményezését. Gondoskodik az ORFK normak
kozzétételérol, elkésziti, és a valtozasok alapjan frissiti a hatdlyos ORFK normak
cimjegyzékét.

Részt vesz az orszaggytilési biztosok tevékenysegével dsszefiiggé feladatok ellatasaban,
indokolt esetben kezdeményezi az illetékes eldljarok intézkedését.

Elldtjaaz ORFK jogi képviseletét a polgari peres és nem peres ligyekben a birosagok és
maés hatdsagok elott.

Elbirdlasra el6késziti az ORFK dloméanyaba tartozd személyek karigény-bejelentéseit,
amelyek a vonatkoz6 jogszabdlyok alapjan az orszégos rendérfokapitany dontési
jogkorébe tartoznak.

Végzi az ORFK dltal folyositott szolgdlati kotelmekkel 6Osszefliggé, valamint a
kozalkalmazotti és a koztisztvisel6i jogviszonyban &lok kartéritési jaradékainak
idészakos felllvizsgalatét.

A hatéskorébe utat esetekben lefolytatja, és dontésre elokésziti a személyi allomany

J

J

kapcsolédban bejelentett panaszokat.
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Jogi vélemények megfogalmazasa (tjan segiti a rendéri szervek jogalkalmazd és
normaalkoté  tevékenységét. Kozremikodik az  orszdgos rendérfékapitany
jovahagyésaval érvényesseé vald mikodési okmanyok [szervezeti és mikodési
szabélyzatok, Ugyrendek] jogi szempontl ellenérzésében és jovahagyésra torténd
el6készitésében.

Részt vesz a Rendérségi Erdekegyeztetd Tanécs (RET) Ulésein.

Irényitja és szervezi az ORFK sajté- és tomegtgékoztatasi, belsé kommunikécios
tevékenységét, koordindlja, elemzi, felligyeli a rendori szervek ez irdnyl mikodését.
Folyamatos kapcsolatot tart az irott és elektronikus médiaval, sajtotéjékoztatokat
szervez, sajtokommiinikét, kiadvanyokat, tgékoztatdkat alit dssze. Felel6s a Rendérseg
sajtotevekenységének szakiranyitasaért, a Rendérség honlapjanak rendeltetésszerii
miikodtetéséért.

Gondoskodik a vezetok folyamatos tgékoztatdsar6l a médidban megjelent, a
Rendérséget érint6 hirekrél, valamint az orszégos rendérfokapitany és helyettesel
médiaszerepléseinek elokészitésérsl. Elkésziti a napi sajtoszemlét. Javaslatot tesz a
hirek szilkség szerinti sajtokezelésére.

Elldja az ORFK szovivoi teendoit, kozremitkbdik a Rendérseg arculatanak
alakitésdban. Felel a kdzponti rendezvények szervezéséért, a kodzponti tjékoztato-,
illetve reklamkiadvanyok és ajandéktargyak biztositasaért.

A szakterliletéhez tartozd kérdésekben jogosult egyittmiikddési megallapodas
megkotésere.

Irényitia a ZSARU Magazin szerkesztésége és a Rendérseg-torténeti Miazeum
tevékenységét.

HUMANIGAZGATAY SZOLGALAT

A Humanigazgatési Szolgalat vezetéje kozvetlendl iranyitja és ellenérzi az ORFK
Szervezési és Koordinaciés Osztdly, a Személyligyi Osztdly, a Fegyelmi Osztdly, az
Egészsagligyi és Pszichologiai Osztaly, a Nyugdijmegallapité Osztaly, valamint az
Oktatasi |gazgatosag vezetéjének tevekenységét.

Elokésziti és végrehajtja a miniszter és az ORFK vezetdinek hatdskorébe tartozo
személyzeti, munkaiigyi, szervezési, fegyelmi, kitlntetés és elismerési dontéseket,
végzi a szervezeti egységek szakmai feladatainak elldtasdhoz szilkséges emberi
eréforras biztositésaval, a jogviszony |étesitésével, megsziintetésével, munkajogi
jarand6sagaik megdllapitasaval kapcsolatos személyzeti intézkedések elokészitését, a
dontések végrehajtasanak megszervezését.

Szakiranyitéast gyakorol — Uigykorének megfeleléen — az ORFK és alarendelt szervezetei
tevékenysége felett, ennek keretében ellenérzést kezdeményezhet. Ellenérzi az ORFK
szerveinek huméneréforras gazdalkodasi tevekenységét, a képesitéssel, gyakorlati
idével, a szakmai- és palyaalkamassiggal, a kinevezéssel és egyéb, a munkaltatoi
jogkorrel kapcsolatos személyzeti és munkaligyi rendelkezések betartasét.
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Részt vesz az ORFK statuszairakiirt palyazatok elbiralasaban.

Elkésziti a Rendérség huméanstratégigjat és az intézkedési terveket, valamint az azok
megvalositésarol  szolé  értékeld  jelentéseket, fellgyeli az aktudlis feladatok
végrehajtasat.

Szervezi, iranyitja és feligyeli a személyi alomany képzését, kiképzését, &- és
tovébbképzésat, valamint a nemzetkdzi oktatdshoz kapcsoldédd feladatokat, a
minisztérium daltal szervezett képzések, kiképzések éat- és tovabbképzések kivételével.
Koordindlja a kulfoldi képzéseket.

Kozremiikddik a minisztérium feladatkdrébe tartozd6 — az ENSZ vagy egyéb,
nemzetkozi szerzédés alapjan felkérésre végzett — békefenntartéssal Osszefliggd
személyzeti és kiképzési tevékenységben.

Szakiranyitja, feligyeli és ellenérzi az ORFK szervezeti egysegeinek, a megyei
(fovarosi) rendor-fokapitanysagoknak, valamint a specidlis feladatok ellétésara
|étrehozott rendéri szerveknek fegyelemkezel6 munkajét. Lefolytatja a vizsgalatot az
orszagos rendérfokapitany és helyettesei, valamint az ORFK féosztalyvezetsi dltal a
hatdskorébe utalt fegyelmi- és panasziigyekben, javaslatot tesz az Ugyek érdemi
lezérasira.

Ertékeli a kisebbségekhez tartozd személyek altal a diszkriminativ renddri intézkedések
ellen tett panaszok, bejelentések, feljelentések aktudlis dlasat, illetve a kegyetlen,
embertelen vagy megaldzd bandsmddot megvaldsitdé rendori intézkedések elleni
panaszok kivizsgalasanak tapasztalatait.

Szakiranyitja, feligyeli és ellenérzi az ORFK szervezeti egysegeinek, a megyei
(fovarosi) rendor-fokapitanysagoknak, valamint a specidlis feladatok ellataséra
létrehozott rendéri szerveknek a személyi alloménnyal kapcsolatos egészségigyi €s
pszicholbgiai tevekenységét.

Kegyeleti tevékenységet végez. Intézi a beadvanyokat, kéréseket, panaszokat, valamint
a Rendérseg hosi halottai és szolgalati halottai kdzvetlen hozzétartozéirdl vald
gondoskodast.

Megallapitja és hatérozattal elbirdlja a hivatasos allomanybdl (Rendérség, Hatarérség,
tizoltésag, polgéari védelem) nyugdllomanyba helyezettek szolgadlati és rokkantsagi
nyugdijat, az elhunyt hivatésos allomanylak hozzétartozéinak (6zvegyi-, &va-, sziil6i-)
nyugellaésat, tovabba a hivatasos dlomany szolgalati baleseten, illetve szolgélati
megbetegedésen alapul6 balesetijaradék-igényét és ajarulék dsszegét.

Kérelemre elbirdlja a nem folyositott vagy csokkentett mértékben folydsitott szolgélati
nyugdij teljes dsszegben torténé folydsitasara iranyuld, valamint a rokkantsagi nyugdij
6s baleseti jaradék Osszegének allapotvaltozéds miatt torténé modositésara iranyuld
igényeket, hatarozatot hoz afolyésitasra kerlil6 ellatas megdllapitasardl.

Masodfoku Ugyintézésre elokésziti és a miniszterhez felterjeszti a nyugellatast
megallapitd hatérozatok ellen benyujtott fellebbezéseket. A  nyugdijmegallapitd
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hatérozatok birdsag elétti megtamadasa esetén szakmai alésfoglalassal segiti a jogi
képviseleti tevékenységet.

Végrehajtja a hivatasos allomany nyugdijrogzitését.
Részt vesz a FUV Bizottsag munkajaban.

Egyittmiikodik az Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazgatdsaggal, az Orszagos
Egészségbiztositasi Pénztarral és szilkség szerint annak megyei szerveivel. A
tarsadalombiztositési hatarozatok elkészitésével Osszefliggésben kapcsolatot tart a
rendvédelmi  szervek személyligyi és pénzlgyi szolgalataival a  nyugdij
megallapitdsdhoz szilkséges iratanyagok szakszerii el6készitése érdekében.

Egyittmiikodik az ORFK Gazdasagi Féigazgatosagaval a szervezet-korszeriisitésre és
|étszamgazdalkodasra vonatkozd javaslatok kidolgozasaban. Ellenérzi a szervezeti és
létszam-intézkedések érvényesiilését, javaslatot tesz a hatékonysagot gatlé korilmények
megsziintetésére.

Mikddteti az ORFK személyzeti nyilvantartasét, a személyzeti egységes nyilvantartd
orszagos rendszert, valamint a humanpolitikai adattarat, statisztikai adatfeldolgozast,
orszégos értékelést és adatfeldolgozast végez.

Ellétja a Rendorség és az IRM irényitésa alé tartozo rendészeti szerveket ésiskolékat (a
blntetés-végrehajtasi terilet kivételével) szolgalati és munkdaltatdi igazolvanyokkal.
Végzi az igazolvanyok gyértatasét, nyilvantartésat, bevonasat és selejtezését, az azok
rendszeresitésével kapcsolatos feladatokat.

Kozremiikddik a vezetdi adatbank elkészitéseben és folyamatos aktualizalasdban.

Ell&ja a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel, tovabba a nemzethiztonsagi
ellen6rzésekkel kapcsolatos feladatokat.

Szervezi az ORFK Szocidlis Bizottsdga és Nyugdijas Bizottsaga tevékenységét.

El6késziti a nemzetkdzi szerzédések alapjan kilszolgdlatra kertil6 magyar rend6rok
kivilasztasdt, felkészitését, kikildetését, kozremitkodik személyzeti ligyeik intézésében.
Az Osszekoto tisztvisel6k kihelyezésérsl sz0l6 jogszabalyban meghatarozott okiratokat
fokapitanyi, illetve miniszteri dontésre elokésziti, valamint ellatja az egészseglgyi
szakterlletre vonatkozdan el6irt feladatokat.

A dratégiai dontés-elokészités mellett az emberi eréforras-gazdalkodés komplex
szemléletének érvényesitéséhez elemzb, értékel, kidolgozd6 és véleményezési
tevékenységet végez.

A jogszabalyi keretek kozott végzi a mingsitett idoszaki feladatok ellatasa érdekében a
Rendérség személyi dllomanyanak meghagyéasba helyezését.

Koordindlja es szervezi az érdekképviseleti szervekkel torténd egylttmikodest,
kapcsolattartast, el6késziti a Rendorségi Erdekegyezteté Tanacs (RET) Uléseit, azokon
részt vesz.
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Gondoskodik a személylgyi, munkaltatdi, képzési, oktatasi, nemzetbiztonsagi
ellenérzési célalkalmazasok és adatkezelési (informacids, illetéleg nyilvantartasi)
rendszerek folyamatos milkodtetésérdl, elbirasszerii hasznédlatéardl, az adatvédelmi
szabélyok betartatasarol, valamint szervezi, irdnyitja és koordinadlja az ezzel kapcsolatos
feladatokat, ennek keretében végzi az orszagos személylgyi, munkaltatoi, képzési,
oktatas, biztonsagi ellenérzési informacios rendszerek tervezésat, a fejlesztés
szakiranyitasét, felligyeli arendszerek mikodését és mikddtetését.

ELLENORZES SZOLGALAT

Az Ellenérzési Szolgdlat vezetdje kbzvetlendl iranyitja és ellenérzi az ORFK Szakmai
Ellenérzési Osztalya, valamint a Koltségvetés Ellenérzési Osztalya vezet6jének
tevékenységét.

Tervezi, szervezi, koordindlja, a fellgyeleti jelleg érvényesitése mellett dndlldan vagy
az ORFK més szervezeti elemeivel szorosan egyittmikodve, illetve a rendor-
fokapitanysagok ellenérzési szervezeti elemel tagjainak (szakmai féellendr) szikség
szerinti bevonasaval végrehajtjia az ORFK szervezeti egységeinek és szervezeti
elemeinek, a megyei (févarosi) rendér-fokapitanysagoknak, a specidlis feladatok
ellatasara létrehozott rendéri szerveknek, a rendérkapitanysagoknak és a hatarrendészeti
kirendeltségeknek szakmai ellenérzésével kapcsolatos feladatokat.

Az Ellenérzési Szolgdlat vezetéje a koltsegvetési szerv belsd ellenérzési vezetéje, a
vonatkoz6  jogszabdlyok, nemzetkdzi  belss  ellenérzési  standardok, a
Pénzigyminisztérium é&tal kozzétett modszertani Utmutatok és kézikdnyv-minta
alapjan, tovabba az Orszégos Rendér-fokapitanysag Belsd Ellenorzési Kézikdnyvében
meghatarozottak szerint tervezi, szervezi, végzi a rendoérségi szintti koltségvetési
ellen6rzési feladatokat, a Gazdasagi Foigazgatdésag atal megkotdtt szerzodéseket,
kotelezettségvallalasokat kontrollalja.

A szakmai ellenérzések alkalméval a Rendérség valamennyi szerve vonatkozasdban
vizsgdlja a biinligyi, rendészeti szakteriletek, a Koztarsasagi Orezred, tovébba a
személyligyi, egyéb funkciondlis szervek, valamint a héttérintézmeények torvényes
milkodéseét.

Biztositja a vezetok dontéséhez szilkséges redlis, megalapozott és értékelt informacidkat
(tényszerii, objektiv, jogszabalyi rendelkezéseken alapulo vizsgélati megallapitasokkal).

A Kkozponti szakiranyitdé szervezeti elemek, tovabba a szakmai és koltségvetési
ellenérzés megdllapitasai, vizsgélati tapasztalatai figyelembevételével kilon utasitésra
elkésziti, jovahagyasra felterjeszti a megyei (févarosi) rendér-fokapitanysagok és a
specidlis feladatok ellataséra |étrehozott renddri szervek idészakos vagy éves
munkajanak, teljesitményének értékelésehez és mingsitéséhez szilkséges elemzéseket,
jelentéseket.

Tevékenysége soran folyamatosan gyiijti, elemzi és értékeli az ORFK, a megyei

(féovarosi) rendor-fokapitanysagok és a specidlis feladatok ellétésara Iétrehozott rendori
szervek mitkodésének tapasztalatait, miikodési zavarok esetén kezdeményezi a
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szikséges vezetdi intézkedések megtételét. Elldtja a szakmai és a koltségvetési
ellenérzések nyilvantartdsaval kapcsolatos ORFK szintti feladatokat.

Javaslatot tesz a felligyelt szervekkel és a hataskorével, feladataival Osszefliggé
jogszabaly, dlami irényitas egyéb jogi eszkbdze, vagy belsd rendelkezés kiadasara,
mabdositasara, hatélyon kivil helyezésére.

Szakiranyitja, koordindlja, felligyeli a megyei (févéarosi) rendér-fokapitanysagok és a
specidlis feladatok ellatasara létrehozott rendori szervek ellenérzési  szervezeti
elemeinek munkgjat.

Gondoskodik az Orszadgos Rendoér-fokapitanysagnak a Flggetlen Rendészeti
Panasztestillet tevékenységével osszefliggé feladatainak végrehajtasardl.

KIEMELT FOTANACSADO (FOKAPITANYI BIZTOS)

A foékapitanyi fotandcsaddk az orszégos rendérfokapitany kozvetlen irdnyitasa alatt

latjék el feladatukat. Feladatkorikbe tartozik kiilénosen:

a) az orszégos rendorfokapitany kilon utasitésa szerinti célellendrzések végzése a
magasabb beosztast rendori vezeték szakmai tevékenysége korében;

b) a magasabb beosztasi rendéri vezetok mindsitésének elokészitésében vald
kozremitk6dés;

C) a dratégiai jellegii tervez6 munkdban, a kilénbdzé projektek kidolgozasdban,
munkabizottsagok tevékenységében vald kozremitkddés;

d) az orszagos rendérfokapitanynak felterjesztett eéterjesztések véleményezése, a
dontések elokészitéseben vald kdzremikodes,

€) a magasabb beosztasli rendéri vezeték, valamint az allami vezeték, a térsszervek
vezetoi taldlkozojanak elokészitésében vald kdzremikodés;

f) az orszégos rendérfokapitany megbizasa alapjan az ORFK vezetésének szakmai
férumokon, egyéb rendezvényeken val6 képviselete;

g) az orszégos rendorfokapitany részére tanulmanyok, eléadasok készitése, illetéleg
készittetése;

h  kiadmanyozési jog gyakorlasa a munkakori leiras alapjan.

VIl. FEJEZET
AZ ORFK MUK ODESENEK SZABALYAI

Altalanos rendel kezések

A rendérségi szervek vezet6i tevékenységik sorén egylttmikoddésre kotelezettek. A
feladatkorikbe tartozd, de més szervezetek feladatkorét is érint6 Ugyekben az
érdekeltek egyeztetve kotelesek eljarni. Az egyeztetésért az a szerv a felelés, amelynek
afeladat elvégzése az ORFK SzM Sz, illetve az ligyrend szerint a feladatkdrébe tartozik.

Az ORFK szervezeti egysegei és azok vezetoi tevékenységik soran egylttmikodnek a
minisztériummal, a minisztérium fellgyelete ala tartoz6 szervekkel, mas
minisztériumokkal, a nemzetbiztonsdgi szolgalatokkal, a Vam- és Pénzligyérség
Orszagos Parancsnoksagaval, az Adoé- és Pénzlgyi Ellenérzési Hivatallal, a
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birésagokkal és Ugyészségekkel, valamint az egylttmikodésre kotelezett &lami
szervekkel, 6nkormanyzatokkal.

253. A szervezeti egységek vezetoi a kilon jogszabdlyokban, az allami iranyitas egyéb jogi
eszkdzeiben, valamint a belsd rendelkezésekben meghatérozottakon tdl minden egyéb
Ugyben kotelesek egyittmikodni, illetve egymast szikség szerint kolcsdnbsen
tgékoztatni, és a masik szervtél érkezett megkeresésekre azonos vezetdi szinten
vélaszolni.

254. A szervezeti egysegek vezet6i folyamatosan figyelemmel kisérik a szakteriletiket
érinté  egyuttmikodési megallapodasokban  vallalt rendorségi  kotelezettségek
teljestilését, gondoskodnak e megallapodasok évenkénti fellilvizsgalatardl, az indokolt
mabdosités kezdeményezéserol.

255. Az ORFK szervezeti egységel Ugykorik szerint agazati és funkciondlis szakiranyitd
tevékenységet végeznek. A szakirdnyitas célja a szakma szabdlya egységes
értelmezésének és alkalmazésanak biztositasa.

256. Feladatkorében eljérva a szakirényitd szerv jogosult:

a) ajogszabalyokban, az allami irényitas egyéb jogi eszkdzeiben, az SzM Sz-ben vagy
az Ugyrendben meghatérozott hataskdrében az iranyitott szerveknél a munka
szinvonalét tovabbfejleszteni, az egységes gyakorlat és mddszerek kialakitésat célzo
ellenérzéseket lefolytatni a Rendérség Ellenérzési Szabalyzataban meghatérozottak
figyelembe vételével;

b) a térvényesseg és a szakma szabalyok betartasarol meggy6zédni, a hibak és
hidnyossagok, illetve jogszabdlysért6 gyakorlat okait, kordlményeit feltarni,
elemezni, értékelni, ezek megsziintetésére javaslatot tenni, jogszabaly-, illetve
egyéb normasértés észlelése esetén erre a szerv vezetsjének a figyelmét felhivni, az
ezzel kapcsolatos eltéré dlaspontok esetén a felettes vezeté intézkedését
kezdeményezni;

C) az iranyitott szervektél — az adat- és titokvédelmi szabdlyok betartésa mellett, a
célhoz kotottség elveinek figyelembe vételével — iratokat, adatokat kérni;

d) a szakiranyité szerv vezetbje az a)-c) alpontokban meghatérozottakon tul jogosult
az irényitott szervek vezetdit a szakmai tevékenységik korében beszédmoltatni,
jelentéstételre kotelezni;

€) szakmai kérdésekben — ajogszabdlyi keretek kdzott — normativ rendelkezést kiadni,
vagy egyedi utasitdst adni, az egységes jogalkalmazést mddszertani Utmutatdk
elkészitésével el6segiteni;

f) a szakiranyitdsa alatt all6 szerv dontéseit — a jogszabdlyokban meghatarozott
korldtok kozott — megvdltoztatni, hatdlyon kivll helyezni, valamint az eljarés
lefolytatésat sajét hataskorbe vonni.

257. A vezetés, az iranyitas és a szakiranyitas fobb eszkdzei:
a) az egyedi rendelkezések (példaul parancs, hatéarozat), amelyek tartami és formai
kovetelményeit, valamint a kiadasara jogosultak korét jogszabdly hatérozza meg;
b) a rendérségi normativ (szabalyozd) rendelkezések (példaul utasitas, intézkedés),
amelyek kiadasanak, mddositasanak, hatdlyon Kivil helyezésének szabdlyait a
Rend6rség Normaalkotési Szabélyzata tartalmazza.
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A vezetéi jogkorok kozvetlenll vagy kodzvetett modon, a jogkor aruhazésa Utjan
gyakorolhat6ak. A jogkor gyakorlasanak éruhézasarél az SzM Sz-ben, Ugyrendben vagy
méas modon — irésban vagy szoban — kifejezetten rendelkezni kell.

Kodzvetlen a jogkor gyakorlasa, ha a jogosult vezeté személyesen — vagy helyettese e
minéségében — j&r el az ligyben.

KoOzvetett a jogkdr gyakorlasa, ha a jogosult vezet6 SzMSz-ben, lgyrendben, irésban
vagy szobeli megbizéssal jogositja fel a beosztottat a jogkor gyakorlasara. Jogkor
gyakorlésdnak édruhdzasa esetén a jogositott sajat nevében, , aruhazott jogkorben” jar
el. Tilos kdzvetett mddon gyakorolni, illetve atruhazni azokat a jogkdroket, amelyeket
az ezekrél rendelkezé jogszabalyok és belsé normak kifejezetten meghatarozott vezeto
hatéskorébe utalnak.

A helyettes az a vezet6, akit ebbe a beosztasba kineveztek. Ha helyettest nem neveztek
ki, a helyettesi feladatokat az a személy latja el, akit az illetékes vezets kdzvetlen
aldrendeltjei kozll e feladatra kijelol. A vezeté és helyettese egyideji tavolléte vagy
akadalyoztatésa esetén az ezzel a feladattal megbizott més vezets, ennek hidnyaban
megbizott beosztott latja el a vezets feladatkdrét az SzM Sz-ben, illetve az ligyrendben
meghatérozott keretek kozott.

Miikddési okméanyok

Az ORFK szervezeti egységei és szervezeti elemei kozul Ugyrend készitésére

kotelezettek:

a) aBinlgyi Féigazgat0sig;

b) aRendészeti Féigazgat6sag;

c) aGazdasigi Féigazgatdsag;

d) aHumanigazgatési Szolgdlat;

€) az Ellenérzési Szolgalat;

f) aHivatal;

g) a Gazdasagi Ellaté Igazgatdsdg, valamint a regiondlis gazdasagi ellatd
igazgat6sagok;

i) ORFK Oktatas |gazgatdsag.

A munkakori leirasban személyre sz6l6an meg kell hatarozni a munkavallal6 feladatait
— amennyiben a feladat ellatasat jogszabaly vagy norma hatarozza meg, akkor a pontos
jogszabalyhely megjeldlésével —, a részére meghatérozott kotelezettségek teljes korét,
valamint a jogosultsagait (példaul kiadmanyozasi jog, eljarasi, dontési jogosultsag).

A munkakori leirasnak alkalmasnak kell lennie a személyes felel6sség megallapitasara,
valamint a munkaltatd és amunkavallalé kozotti vités kérdések eldontésére.

Az ORFK biinlgyi féigazgatoja a Nemzetkdzi Bunlgyi Egyuttmikddési Kozpont, az
ORFK gazdaségi féigazgatoja a Gazdasagi Ellat6 |gazgat0sag és a regiondlis gazdasagi
elldd igazgatdésagok, a Huménigazgatdsi Szolgdlat vezetéje az ORFK Oktatési
| gazgatosag mitkodési okmanyét jovahagyja.

Az értekezletek rendje
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Az orszégos rendérfokapitany az aldbbi értekezleteket tartja

a) heti vezet6i értekezlet a heti idoszerti feladatok, eseti dontés alapjan egyes
targykorok megtargyalésra (a fokapitany &ltal meghatérozott idépontban),
amelynek allandé résztvevoi:

- az orszagos rendérfékapitany-hel yettesek,

- aKoztarsasagi Orezred parancsnoka,

- aHumanigazgatési Szolgalat vezetije,

- az Ellenérzési Szolgalat vezetoije,

- aHivatal vezetoje,

- aTitkarsagi Féosztaly vezetije,

- aJdogi Féosztdly vezetije,

- aSzovivéi Iroda vezetoje,

- akiemelt fétanacsado;

- aPest Megyei Rendor-fokapitanysag vezetoje,

- aBudapesti Rendér-fokapitanysag vezetije,

- az NNI igazgatéja,

- aKR parancsnoka,

- az RRI igazgatdja,

- meghivottként a Rendvédelmi Szervek Védelmi Szolgdlatanak vezetoje,
az eseti meghivottak, berendeltek.

b) fokapltanyl értekezlet az ORFK munkatervében meghatarozott napirendi pontok
megtargyaldsa, tovabba idészerii, valamennyi rendéri vezetét érinté feladatok
megvitatasa érdekében, amelynek allandé résztvevoi:

- az a) dpontban felsorolt vezetok,

- az érdekképviseleti szervek és a Kdzalkalmazotti Tanécs képviseloi,
- amegyei rendérfékapitanyok,

- az eseti meghivottak és a berendeltek.

c) dalomanygytlés a kulon rendelkezésben meghatérozottak szerinti napirenddel,
amelynek résztvevdi az eseti meghivottak és a berendeltek.

d) egyedi Ugyben Osszehivott értekezlet a kilon rendelkezésben el6irt témakorok
megtargyaldsa érdekében, amelynek résztvevéi a kilon rendelkezésben
meghatérozott személyek.

A napirendhez kapcsolodo eléterjesztéseket és egyéb dokumentéciokat az értekezlet
napjd megel6zéen legaldbb 10 nappal meg kell kildeni a résztvevoknek. Ha az
értekezletekrol nem készil jegyz6konyv, akkor irdsos emlékeztetot kell késziteni.

Az orszagos rendérfokapitany kozvetlen alarendeltségébe tartozo vezetok értekezlete:
a) napi, illetve heti koordinécios értekezlet;

b) szakterlleti vezetok értekezlete;

c) dalomanygyiilés;

d) egyedi Ggyben tartott értekezlet.

Az értekezletek megtartdsdnak részletes szabdlyait a szervre vonatkozd SzM Sz-ben,
illetve tgyrendben kell szabalyozni.

A tervezés rend

A rendéri szerveknél az aldbbi terveket kell késziteni:
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a) dratégiai terveket, fejlesztési programot, amely tartalmazza a Rendorségnek, illetve
meghatarozott szervezeti egységének tdbb évre sz0l6 fejlesztését, feladatait;

b) koncepciot, amely tartalmazza a rendéri munka egészére vagy egy részére
vonatkozd hosszabb tava elképzel ést;

c) éves munkatervet, amely tartalmazza a stratégiai tervben, illetve a fejlesztési
programban meghatérozott, tovabba az €l6z6 idoszak értékelésének alapjan a
szervezet és egysegeinek legfontosabb idészerii feladatait, a végrehajtés hatéridoit
és felel6seit, tovabba az értekezletek rendjét;

d) ellenérzési tervet, amely kiterjed mindazokra a szervekre és targykorokre,
amelyeket egyrészt kotelez6 idészakonként ellendrizni, masrészt amelyek esetében
arendori szerv vezetoje indokoltnak tartja;

e) szakfeladati terveket, amelyek az egyes tevékenységek (példaul objektumvédelem,
katasztrofa-elharités, tiz elleni védekezés, a személyi allomany értesitésére,
magasabb készenlétbe helyezés és a minositett idészak feladataira vald
felkészliléshez szilkséges tervek) teljesitésének szabalyait rogzitik;

f) eseti terveket, amelyek készithetok egyes feladatok, bonyolultabb folyamatok
teljesitése érdekében;

g) ahatdsagi és szakfelligyeleti ellenérzések terveit a hatdsagi-rendészeti jogkdrokben
végzett elendrzésekre (példaul fegyveres biztonsagi 6rség, vallalkozas keretében
végzett személy- és vagyonvédelmi tevékenység, fegyverek tarolasa, stb).

A kiadmanyozasi jog

A kiadmanyozéasi jog az Ugyben tortén6 érdemi dontésre ad felhatalmazast. E
jogkoroket az SzMSz-ben, illetve az tgyrendben Ugy kell meghatérozni, hogy az a
jogszeriiségi és szakszeriisegi kovetelmények érvényesiilése mellett biztositsa a gyors
Ugyintézést. A kiadmanyozasi jogkorok meghatarozésanal biztositani kell, hogy a
kllonbozé szintii vezetok, illetbleg az Ugyintézék Onallésaga érvényesiiljon a
hatéskorkbe tartozo tigyekben.

Az orszégos rendérfokapitany kiadmanyozza:

a) aminiszter, az dlamtitkarok, az orszaggyiilési biztosok, a fegyveres és rendvédel mi
szervek, valamint a kozponti kodzigazgatasi szervek vezetéi felé iranyuld
Ugyiratokat;

b) azokat a normékat, amelyeket jogszabaly, alami irényités egyéb jogi eszkdze vagy
az SzM Sz kizérolagos hataskorébe utdl;

c) azokat az egyéb Ugyiratokat és normakat, amelyeket hatédskdrébe von.

Az ORFK féigazgat6i kiadmanyozzak:

a) az orszégos rendorfokapitany kizérdlagos kiadmanyozési jogkorébe nem tartozo,
jogszabaly vagy dlami iranyités egyéb jogi eszkdze, valamint az SzMSz Altal
hatéskorukbe utalt Ugyiratokat;

b) az orszagos rendérfokapitéany altal kilon utasitasban vagy egyedi rendelkezés
alapjan hatéskorikbe utalt Ugyiratokat;

c) ahatéskorikbe vont Ugyiratokat.

VIIl. FEJEZET
ZARO RENDELK EZESEK
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Ez az utasitéds a miniszter jovahagyéasat kdvetoen valik érvényesse és 2008. januér 1-jén
[ép hatdlyba. Ezzel egyidejiilleg hatdlydt veszti az Orszagos Rendér-fékapitanysag
Szervezeti és Miikddési Szabalyzatardl sz616 5/2005. (I11. 19.) ORFK utasités, valamint
az annak mobdositésardl sz6l6 16/2005. (X. 27.) ORFK utasitas és 28/2007. (OT 20.)
ORFK utasités.

A jelen utasitas alapjan az Ugyrend készitésére kotelezett vezetok ezen utasitas hatdlyba
[épésének napjétdl szamitott 60 napon belll felllvizsgéljak az iranyitédsuk ala tartozo
szervezet mikodési okmanyat, s azt szilkség szerint modositjék, vagy az eléirdsnak
megfelelé U) okmanyt készitenek és azt — eléterjesztéssel egyltt — felterjesztik a
jovéhagyasra jogosult vezetohdz. Az el6terjesztésben ki kell térni a szervet érint6
minden olyan szervezeti, miikddésbeli és jogszabdlyi valtozasra, amely a korabbi
miikddési okmany kiadasa 6ta kovetkezett be és indokolja a norma médositasat, vagy Uj
norma Kiadasét.

A 2. szamu mellékletben meghatérozott vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jard
munkakorok figyelembe vételével a konkrét beosztédsokat az ORFK Ugyrend készitésére
kotelezett vezet6i az aldrendeltségiikbe tartozd személyi dllomany vonatkozésdban — a
hatdlyos allomanytdblézatnak megfeleléen — Ugyrendjuk mellékletében, valamint az
érintett személyek munkakori leirédsaban hatérozzak meg és a bekdvetkezett valtozasok
figyelembe vételével aktualizaljak. A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jard
beosztasokka kapcsolatos valtozasokrol a Huménigazgatasi Szolgalat vezetdjét
értesiteni kell.

A 262 pontban meghatarozott vezeték az irdnyitésuk alatartozo szerv, illetve szervezeti
egység Ugyrendjének egy példanyat a jovahagyas utdn megkildik meg az ORFK
kozponti irattardt kezelé szervezeti egységnek az irattarban torténé elhelyezés céljabol.
Hasonldan kell eljarni az tigyrendek modositasardl sz616 intézkedések esetében is.

Minoésitett idészakban az ORFK Mingsitett |doszaki Szervezeti és Mikodési
Szabdlyzatérél sz6l6 ORFK utasitasban foglaltakat és az annak alapjan kiadott ,M”
Ugyrendekrol sz616 belss normékat is alkalmazni kell.

A rendorségi szerveknél az SzMSz kiadasat kovetéen elkészitett Ugyrend hatdlyba
[épésenek napjétdl szamitott 30 napon bellil feltl kell vizsgalni a munkakori leirésokat
és a szilkséges modositasokat el kell végezni.

Dr. Bencze Jozsef sk.
r. altdbornagy
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1. szamd melléklet a 4/2008. (OT 4.) ORFK utasitashoz

AZ ORFK SZERVEZETI FELEPITESE

. ORFK FOKAPITANYI KOZVETLEN ALARENDEL TSEGBE TARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK

Humanigazgatas Szolgalat (féosztaly jogallas)
- Személyigyi Osztaly
- Szervezési és Koordinécios Osztaly
- Fegyelmi Osztaly
- Egészségiigyi és Pszicholbgiai Osztaly
- Nyugdijmegdllapité Osztaly
- ORFK Oktatéas |gazgat6sag

Ellenérzés Szolgalat (féosztaly jogallasi)
- Szakmai Ellenérzési Osztaly
- Koltségvetési Ellendrzési Osztaly

Hivatal (féosztaly jogallas)
Titkarsagi Féosztaly
- Titkérsagi Osztaly
- Ugykezelési-, Adat- és Titokvédelmi Osztaly
- Nemzetkdzi Kapcsolatok Osztdlya
Elemz6-Ertékel6 Stratégiai Tervezé Foéosztaly
- Elemz6-Ertékelé Osztaly
- Stratégiai Tervezé Osztaly
Jogi Féosztély
- Képviseleti Osztaly
- Normaalkotési Osztdly
Szévivéi Iroda (féosztaly jogallasi)

Il. ORFK BUNUGYI| FOIGAZGATOSAG SZERVEZETI EGYSEGEI

Titkarsagi Osztaly
Biinlgyi Féosztaly
- Biinlgyi Osztaly
- Binlgyi-technikai Osztaly
- Felderit6 Osztaly
- Gazdasagvédelmi és Pénzhamisitas Elleni Osztaly
- Koordinécios Osztaly
- Biinmegelézési és Aldozatvédelmi Osztdly

Nemzetkdzi Biinligyi EgyUttmiikodés K 6zpont
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I11. ORFK RENDESZETI FOIGAZGATOSAG SZERVEZETI EGYSEGEI

Titkarsagi Osztaly
Ugyeleti és Védelmi |gazgatas Osztaly
K 6zrendvédelmi Féosztaly
- Kozterileti és Orszolgélati Osztély
- Csapatszolgélati Osztdly
K 6zlekedésrendészeti Féosztaly
- Kozlekedésrendészeti Osztdly
- Autopalyafelligyeleti és Balesetmegel6zési Osztaly
| gazgatasrendészeti Féosztaly
- Szabdlysértési |gazgatési Osztdly
- Rendészeti Osztdly
Hatarrendészeti Féosztaly
- Hatérrendészeti és Kompenzacios Osztdly
- Hatérképviseleti Osztdly
- Dokumentaciés Osztaly
- ldegenrendészeti Osztaly

V. ORFK GAZDASAGI FOIGAZGATOSAG SZERVEZETI EGYSEGEI

Palyazatkezelé Osztaly
Statuszgazdalkodas Osztaly
| gazgatas és Ugyviteli Féosztaly
- Koordinécios Osztaly
- Ugyviteli Osztaly
K 6zgazdasagi Féosztaly
- Koltségvetési Osztaly
- llletménygazdalkodasi Osztaly
- Szémviteli és Kontrolling Osztdly
Infor méaci6technolégiai Féosztaly
- Miszaki és Epitési Osztély
- Fejlesztési Osztdly
- Szémitdkdzpont (osztdly jogallash)
- Rendszer Informatikai Osztdly
- Halbzat és Rejtjelfelligyeleti Osztaly
- Hiradastechnikai Osztaly
- Helpdesk (osztaly jogallash)

Gazdasagi Ellato | gazgat6sag (féosztaly jogallasi)
regiondlis gazdasagi ellato igazgat bsagok:

- Kozép-Dunéntuli Gazdasagi Ellato | gazgat 0sag;

- Dé-Dunéantuli Gazdasagi Ellaté | gazgat 6sag;

- Nyugat-Dunantuli Gazdasagi Ellato | gazgat6sag;

- Eszak-Alfoldi Gazdasagi Ellat6 | gazgat 6sag;

- Dé-Alfoldi Gazdasagi Ellaté | gazgat 6sag;

- Eszak-Magyarorszagi Gazdasagi Ellato | gazgatsag.
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2. szami melléklet a 4/2008. (OT 4.) ORFK utasitashoz

Az Orszagos Renddr-fokapitanysag vagyonnyilatkozat-tételi kotel ezettséggel jaré hivatasos,

1.

koztisztvisel i és kozalkal mazotti munkakor ei

A hivatdsos dlomany vonatkozédsdban az egyes vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségekrol szol6 2007. évi CLII. torvény 3. 8-anak (1) és (2) bekezdésében
meghatarozottak alapjan:
a) a kozponti, a Hszt. 245/H. 8-anak (2) bekezdése szerinti illetményre jogosult
vezetok;
b) az ORFK <szerveinédl a féosztdlyvezetsi, foosztayvezeté-helyettes és
osztalyvezetoi illetmeényre jogosult vezetok;
c) az ORFK szerveinél mindazon hivatasos allomanyl beosztasok, amelyek betoltoi:
- koOzbeszerzési eljarasban kdzremitkodnek,
- a koltségvetési és egyéb pénzeszkdzokkel, dalami vagyonnal valo
gazdalkodas tekintetében dontési jogosultsaggal rendelkeznek,
- a pénzeszkozok felhaszndlasara, valamint a gazdalkodés ellenérzésére
jogosultak,
- akozigazgatasi hatdsagi ligyben dontésre jogosultak,
- akik jogszabaly alapjan ,,C” tipusi nemzetbiztonsagi ellenérzésre koteles
fontos és bizalmas munkakort téltenek be.

Az ORFK szerveinél foglalkoztatott kozalkalmazottak vonatkozésaban a
beligyminiszter irdnyitésa alatt all6 szervek kdzalkalmazottainak vagyonnyilatkozat-
tételérél sz6l6 12/2002. (1V. 29.) BM rendelet aapjan:

a) csoportvezeto (koltségvetési ellenérzési)

b) férevizor, féel6add (ellendr)

¢) osztalyvezets (kormany-vendéghazak) (KOE)

d) csoportvezets (vendéglétési) (KOE)

€) csoportvezetd (ellensrzés) (KOE)

munkakort ellaté személyek.

Az ORFK szerveinél foglalkoztatott kdztisztvisel6k vonatkozésaban:

a) aKtv. 22/A. § (8) bekezdésének c)-g) pontjaban meghatérozott kdztisztvisel6k;

b) aKtv. 22/A. § (8) bekezdés c) pontjanak hatdlya ala nem tartozo, de a vonatkoz6
jogszabalyok alapjan nemzetbiztonsagi ellenérzésre kitelezett koztisztvisel6k.
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3. szami melléklet a 4/2008. (OT 4.) ORFK utasitashoz

Az ORFK Alapito Okiratéban foglalt alapfeladatok az allamhaztartas mitkédési rendjérdl

2616 217/1998. (XI1. 30.) Korm. rendelet 10. §-anak (4) bekezdése alapjan

A koltségvetési szerv megnevezése: Orszégos Renddr-fokapitanysag (alkalmazott roviditése:

ORFK)

Székhelye: Budapest, XIl11., Teve u. 4-6.

Levelezési cime: 1903 Budapest, Pf. 314.

Az ORFK Alapit6 Okiratanak kelte: 2008. januér 1.

PIR tdrzsszam: 721538

Fellgyeleti szerve: |gazsaglgyi és Rendészeti Minisztérium

Az ORFK szervezeti egységei és intézmenyei Utjan alami feladatként ellatott

alaptevékenység

1. A Magyar Koztarsasag Alkotmanyardl szolo 1949. évi XX. térvény 40/A. §-anak (2)
bekezdése szerint a Rendérség alapveté feladata kozbiztonsdg, a kodzrend és az
dlamhatar rendjének védelme, ennek keretében a Renddérségrél szold 1994. évi
XXXIV. torvényben és felhatalmazasa alapjan més jogszabalyokban meghatérozott
biinmegel6zési, biinllddzési, allamigazgatasi és rendészeti feladatkdrében:

a)

b)
c)

d)
€)

f)

9)
h)

)

dtalanos biinligyi nyomozé hat6sagi jogkort gyakorol, végzi a biincselekmények
megel6zését és felderitését;

kozremitkbdik a szabalysértések megelézésében és felderitésében;

elldja a kulfoldiek beutazédsdval, magyarorszdgi tartdzkodasaval és
bevandorlasaval, tovabba a menekiltligyi eljarassal kapcsolatos feladatokat;

elldtja a kozbiztonsagra veszélyes egyes eszktzok és anyagok eléallitésaval,
forgalmazésaval és felhasznalasaval 6sszefliggé hatdsagi feladatokat;

ellatja a kozlekedési és rendészeti feladatokat;

gondoskodik a bintetéeljarasban részt vevok és az eljarast folytatd hatdsag
tagjainak személyi védelmérél, valamint a blintetéeljarasban részt vevék, az
igazsagszolgaltatast segiték Védelmi Programjanak végrehajtasardl;

védi a Magyar Koztarsasag érdekei szempontjabol kilénosen fontos személyek
€letét, testi épsegét, 6rzi akijelolt |étesitmeényeket;

elldja a rendkivili alapot, a megel6z6 védelmi helyzet, a szilkségdllapot, a
veszélyhelyzet és az Alkotmany 19/E. §-&ban meghatérozott helyzet, katasztrofa
vagy katasztrofa veszélye esetén a hataskorébe utalt rendvédelmi feladatokat,
tovébba rendkivili alapot idején, az Alkotmany 19/E. §-&ban meghatarozott
esetben kdzremikodik az dlamhatért fegyveresen vagy felfegyverkezve atlépé
személyek kiszoritasaban, illetve elfogasdban és lefegyverzésében;

6rzi az alamhatart, megel6zi, felderiti, megszakitjia az alamhatar jogellenes
atlépésit;

ellen6rzi az allamhataron athalad6 személy- és jarmiiforgalmat, a szallitmanyokat -
ide nem értve a Kozossegi Vamkodex létrehozasardl szold6 2913/92/EGK
rendeletében meghatarozott vamellenrzést -, valamint végzi a hatéaratléptetés,
tovabba biztositja a hatardtkel 6helyek rendjét;
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k) iranyitia a hatdresemények Kivizsgdldsaval megbizott magyar szervek
tevékenységét, felligyeli az dllamhatér felmérésével, megjeldlésével, a hatérjelek
felUjitésaval kapcsolatos munkak végzését;

[)  megteszi az dllamhatar rendjét kozvetlenll veszélyezteté konfliktushelyzet és a
tomeges méretii migracio kezeléséhez szilkséges intézkedéseket, tovabba elharitja
az alamhatar rendje ellen iranyul6 erészakos cselekményeket;

m) végzi a Rendérség részére torvényben vagy kormanyrendeletben megdllapitott,
valamint az Eurépal Unio kotelezé jogi aktusabol vagy nemzetkozi szerzédéshol
ered6 egyéb feladatokat.

Az ORFK ell&ja a kdzvetlen aldrendeltségében 1évé szervek mitkddésenek és szakmai
tevékenységének kozponti irdnyitasat, ellensrzését.

Biztositia a Rendérség szerveinek rendeltetésszerti és torvényes mikodéséhez, a
kozbiztonsag, a kdzrend és az dlamhatar rendjének védelme érdekében a jogszabdalyok
és a kormanyzati iranyitas altal meghatérozott feladatok végrehajtasdhoz szilkséges
személyi éstargyi feltételeit.

Kidolgozza a Rend6rség fejlesztési terveit.

Elldja az |gazsdgigyi és Rendészeti Minisztérium é&tal az ORFK-ra — mint
kozépiranyito szervre — aruhézott jogokbol eredé feladatokat.

A feladatmutatok megnevezése, kore

Az ORFK az alaptevékenysége feltételeként rendelkezésre allé és e célra részben
lekotott személyi és anyagi kapacitasok kihasznélésaval — nem nyereségszerzés céljabol
— az al@bbi kisegito és kiegészito tevekenyseget végzi:
a)  egyéb human-egészséglgyi ellétas;

b) jarébeteg-ellatés;

c) fogorvos szakellatast;

d) felnott- és egyéb oktatés;

€) idészaki kiadvany kiadasa;

f)  parkolbhely, garazs lizemeltetése;

g) ingatlan bérbeadasa, Uzemeltetése;

h)  egyéb gépjarmi kélcsonzés,

i)  mashovanem sorolt nyomast;

j)  mizeumi tevékenység;

k) futérpostai tevékenység;

[)  biztonségi tevékenység;

m) sportpdydk, stadionok mitkdtetése;

n)  miszaki vizsgélat, elemzés,

0) egyéb szallashely-szolgaltatas;

p) adatfeldolgozas;

g) tizvédelmi tevékenység;

r)  szocidlis ellétés (elhelyezés nélkdil).

Az ORFK nyereségszerzés céljabol vallakozasi tevékenységet nem folytat,
tevékenységének alapveté forrasa a kozponti koltségvetés.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

A Rendérség gazddlkodasa

Az ORFK és az iranyitasa ala tartozo szervek szervezeti felépitését az ORFK szervezeti
6s mikodési szabdlyzat&rol szOl6 utasitéss (ORFK SzMSz) 1. szama melléklete,
mitkodésének rendszerét az ORFK SzM Sz tartalmazza.

Az ORFK gazdasdgi szervezete: ORFK Gazdasagi Foigazgatdsag.
Székhelye: Budapest, XIl11. ker., Teve u. 4-6.

Az ORFK Gazdasagi Foigazgatdésdg a gazdalkodas megszervezésének modjara
tekintettel ©Onalldan gazdalkodd, az eldirdnyzatok feletti rendelkezési jogosultsag
szempontjabol teljes jogkorrel rendelkezé koltségvetési szerv, altalanos forgalmi
adoaany.

Az ORFK vonatkozéasdban a koltségvetés végrehajtasara szolgalé kincstari eliranyzat-
felhaszndlasi szamla szama: 10023002-01451715-00000000

Az Orszégos Rendér-fokapitanysdg, mint kozépirdnyitd szerv irdnyitésa ala tartozo, a
gazdalkodas megszervezésének maodjéra tekintettel részben ondlléan gazdalkodo, az
eléirdnyzatok feletti rendelkezési jogosultsdg szempontjabdl teljes jogkdrrel rendelkezé
koltségvetési szervei:

a) aBudapesti ésaMegyei Rendér-fokapitanysagok;

b) aKészenléti Rendérseg;

c) aKoztéarsasagi Orezred;

d) aNemzeti Nyomoz6 Iroda;

€e) aRepllstéri Rendér |gazgatdsag.

Az ORFK részjogkdri koltségvetési egységei:

a) ORFK Gazdasdgi Ell&t6 Igazgatdsag;

b) ORFK GF Kdzép-Dunantuli Gazdasagi Ellato |gazgatdsag;

c) ORFK GF Dél-Dunantuli Gazdasagi Ell&t6 |gazgat6sag;

d) ORFK GF Nyugat-Dunantuli Gazdaségi Ellato |gazgatdsag;

€) ORFK GF Eszak-Alfoldi Gazdasagi Ell&to6 | gazgatosag;

f)  ORFK GF Dél-Alfoldi Gazdasagi Ellato |gazgatdsag;

g) ORFK GF Eszak-Magyarorszéagi Gazdasagi Ellat6 | gazgatosag,

A Kkoltségvetés tervezésével és végrehajtasval kapcsolatos kilonleges eléirasokat,
feltételeket, tovabba a kotelezettségvallalas rendjét az Amr. 134-138. §-aval
Osszhangban az 1gazsagligyi és Rendészeti Minisztérium Fejezetre iranyadd szabalyok
tartalmazzak.

A Renddrség képviselete
A Rendérseg Szolgdlati Szabdlyzata alapjan az ORFK polgéri és kozigazgatasi
eljarasban képviselheti az iranyitdsa ala tartoz6 jogi személyeket. A Rendorség
szerveinek elnevezését és székhelyét a Rendérség szerveirdl és a Rendorség szerveinek
feladat- és hataskorérél sz616 kormanyrendelet tartalmazza.
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16. A képviseleti jogositvanyokat a polgari, munkaiigyi és kozigazgatési eljardsban a
vonatkozd jogszabdlyok, az SzMSz, a szervek Ugyrendje, valamint a jogi személy
képviseletében eljard személyek munkakori leirésa tartalmazza.
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4. szami melléklet a 4/2008. (OT 4.) ORFK utasitashoz

A koztisztvisel 6k jogallasardl sz0l6 1992. évi XXIII. torvény 48/A. §-aban foglaltak alapjan,
az ORFK Biinlgyi Fdigazgatdsagon képzettségi potlékra jogositd munkakor ok és képzettségek

A koztisztvisel6k jogdllasardl sz6l6 1992. évi XXII1. térvény 48/A. §-aban foglaltak alapjan,
az ORFK Biinlgyi Foéigazgatdésag Bunlgyi Féosztdly Koordinaciés Osztalyan képzettségi
potlékra jogositd munkakorok és képzettségek az aabbiak:
a) Munkakor: titkos informaciogyiijtés adatkezelését végzo Ugyintézo
- A munkakor elatasdhoz szilkséges képzettség: kdzépfoku binlgyi.
b) Munkakor: modus operandi adatkezelést végz6 Ugyintézé
- A munkakor elldtasahoz szilkséges képzettség: kdzépfoku biintgyi, kdzépfoka
szdmitéstechnikai.
C) Munkakor: korozés adatkezelését végzé Ugyintézéd
- A munkakor elldtasahoz szilkséges képzettség: kdzépfoku biintgyi, kdzépfoka
szdmitastechnikai.



